INTERDIPENDENZA E PROCESSI DI GRUPPO

 


















?+ o - informazioni?























Gli individui tendono a percepire gli altri membri come meno piacevoli









































INTERDIPENDENZA DEL COMPITO





INTERDIPENDENZA DEL DESTINO





INTERDIPENDENZA POSITIVA





Gli individui sono maggiormente motivati a competere con gli altri








?Vantaggi sul raggiungimento dell’obiettivo?





Gli individui tendono a percepire gli altri membri come piacevoli





Gli individui sono maggiormente motivati ad aiutare gli altri





INTERDIPENDENZA NEGATIVA





Vantaggi sul raggiungimento dell’obiettivo








