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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“Competenze per lo sviluppo” - 2007 IT 051 PO 007 F.S.E.

AVVISO PUBBLICO
Per la selezione di esperti

Il Dirigente Scolastico

e Visto il testo della programmazione fondi strutturali 2007/2013 — Programma Operativo
Nazionale: "Competenze per lo sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E;

Visto I'avviso per la presentazione dei piani integrati, Prot. AOODGAI/872 del 01/08/2007;
Viste le Linee Guida e Norme Edizione 2005;

Viste le delibere degli organi collegiali con cui e stato approvato il Piano Integrato;

Vista la nota del Ministero della Pubblica Istruzione —Uff. V- prot AOODGAI/5841 del 21

dicembre 2007, avente per oggetto: Programmazione Fondi Strutturali 2007/ 2013 -
Programma Operativo Nazionale: "Competenze per lo sviluppo™ finanziato con il FSE.
Awviso prot. n°AOODGAI/872 del 01/08/2007. Autorizzazione Piano Integrato di Istituto-
Annualita 2007/2008, con la quale codesto istituto € stato autorizzato ad attuare il Piano

Integrato;

e Vista la Normativa vigente;
e Vista la necessita di reperire figure specializzate da inserire nei moduli.

INDICE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI

per il reclutamento di esperti con comprovata esperienza didattica e competenza professionale, cui
affidare incarichi di docenza, per docenti interni alla scuola , per i seguenti obiettivi:
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Obiettivo B

Azione 1

interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero disagio
B-1-FSE-2007-973

obiettivi formativi: STRATEGIE PER ARGINARE LA DISPERSIONE SCOLASTICA

Titolo Obiettivi Ore | Destinatari Sede Competenze Esperti Importo
orario
a. acquisire conoscenze
sulle metodologie
didattiche, gli
strumenti e i criteri di
valutazione; .
b. essere in grado di Esperti in . s .
' a. metodologie didattiche, strumenti e
adottare  opportune e o
. criteri di valutazione;
strategie  per  la a. strategie di individuazione disagio
STRATEGIE PER individuazione  del ' niee disoersione o sostoom,
ARGINARE LA disagio, la . o Pery  dIsp d
. .1 | 50 | docenti Triggiano all’handicap; €60,00
DISPERSIONE prevenzione ed Il b. comunicazione educativa e didattica
SCOLASTICA recupero della ' . ) '
i . . anche on line, lavoro di gruppo.
dispersione e il . ) :
Competenze acquisite con I’esperienza e la
sostegno : o .
3 . ricerca didattica, master e corsi di
all’handicap; . R .
- perfezionamento e attivita di formazione.
c. migliorare la

comunicazione
educativa e didattica
ed il lavoro di gruppo

Tutti gli esperti e docenti destinatari degli avvisi dovranno avere una competenza informatica di base per la gestione dei progetti nel

“Sistema gestione e monitoraggio”
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CRITERI PER LA SELEZIONE

La valutazione dei candidati avverra con I’applicazione dei criteri e punteggi di seguito riportati.

L’ adesione al bando comporta la presentazione di un percorso progettuale sintetico, strutturato
secondo le indicazioni metodologiche dell’allegato 1 alla circolare AOODGAI/5823 del MIUR
“Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione dei piani integrati anno scolastico 2007/2008 da cui si
evincano metodi, strategie, modalita di valutazione tempi di attuazione.

PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE

ADEGUATEZZA DEL PERCORSO PROGETTUALE AGLI INDICATORI.

= Completezza del percorso punti 10

= Presenza di strategie e metodi sulla base degli obiettivi previsti dal bando  punti 10

= Coerenza interna del percorso punti 10
TITOLI POSSEDUTI

= Laurea specifica punti 8

= Dottorato di ricerca rispetto alla laurea specifica punti 5

= Master specifico, corso di perfezionamento punti 2

ESPERIENZE LAVORATIVE.
= Esperienze pregresse in qualita di docente in percorsi di formazione, congruenti alla richiesta,
svolti presso I’ Universita,- in corsi PON c/o la scuola punti 5
(per ogni percorso fino ad un massimo di 40 punti).
PUBBLICAZIONI .
= Pubblicazioni specifiche sui contenuti richiesti punti 1
(per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 5 p.ti)
La valutazione dei titoli autocertificati sara effettuata dal Gruppo Operativo di Piano

a parita di punteggio I’ordine di graduatoria sara stabilito dai punti conseguiti nella valutazione
delle esperienze lavorative.

Chiungue sia interessato dovra presentare la domanda, come da modello allegato, firmata in calce
(pena I’esclusione) e in busta chiusa a mezzo posta AR o consegnata a mano, entro le ore 13.00 del
10 FEBBRAIO 2008 fara fede la data del protocollo di arrivo all’Istituto.

Le domande vanno presentate al seguente indirizzo:
ITCS “A. de Viti de Marco” Triggiano
Via Don Vitangelo Dattoli Triggiano - BA

Il plico, su cui sara indicato il mittente e la figura professionale alla cui selezione si intende
partecipare, dovra contenente:

1. La Dichiarazione di disponibilita (Vd allegato)

2. Larelativa documentazione.
Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza o
qualunque altra disponibilita a collaborare in interventi formativi non inerenti i predetti
insegnamenti.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni
professionali richieste, purché corrispondenti alle esigenze progettuali.
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Alla ricezione delle domande fara seguito una comparazione dei curricula da parte dell'apposito
Gruppo Operativo di Piano costituito dal Dirigente Scolastico, dal D.S.G.A. e da docenti
dell'lstituto responsabili del progetto, al fine dell'individuazione dei destinatari di incarico secondo i
criteri ed i punteggi sopra indicati. Il destinatario di incarico, scelto a giudizio insindacabile,
stipulera con la scuola un contratto di prestazione d’opera. Il trattamento economico orario & nella
misura lorda di massimo 60,00 €/ora e sara corrisposto a seguito dell’erogazione dei fondi
comunitari.

L’esperto dipendente da Pubbliche Amministrazioni dovra presentare preventivamente la prescritta
autorizzazione rilasciata dal datore di lavoro.

Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003, I’Istituto informa che i dati personali di cui verra in
possesso per effetto del presente avviso, saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente
per fini istituzionali.

Il Gruppo Operativo di Piano si riserva di dividere le ore di docenza di ciascun modulo anche

fra piu esperti.

Gli esperti selezionati, oltre alle attivita di docenza, sono tenuti a partecipare ad incontri di
presentazione e organizzazione del progetto e sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla
piattaforma INDIRE I’area di documentazione delle attivita svolte, utilizzando una password
individuale che sara comunicata all’avvio delle attivita dal Facilitatore del Piano.

Il presente bando viene pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito Internet della scuola
www.itcdevitidemarco.it e sul sito web http:/digilander.iol.it/provvba ed inviato in posta
elettronica  alla  responsabile  del procedimento presso I'USR per la Puglia
carmela.ponzone.ba@istruzione.it, alle Istituzioni Scolastiche.

Per maggiori informazioni, gli interessati possono contattare il Dirigente Scolastico prof. Francesco
Robles o il prof. Rosario Suglia c/o I’ITCS “A. de Viti de Marco” Triggiano tel. 080/4688595.

f.to 1l Dirigente Scolastico
(prof. Francesco Robles)
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