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Putignano, lì 12/03/2008

OGGETTO: Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013- Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” - 2007 IT 051 PO 007 - finanziato con il Fondo Sociale Europeo - Piano Integrato di istituto – annualità 2007/2008 – Riapertura termini per la selezione di esperti Progetto B-7-FSE-2007-214 – Nuovo avviso per la selezione di assistenti alunni portatori di handicap progetto C-1-FSE-2007-1651.
AVVISO PUBBLICO 

per la selezione di esperti 

Il Dirigente Scolastico
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO l’avviso di autorizzazione all’avvio delle attività del MPI prot. n° AOODGAI/5841 del 21/12/2007;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013;

VISTO il regolamento interno d’istituto per la selezione di esperti per particolari attività e insegnamenti approvato dal Consiglio di Circolo, ai sensi dell’art. 33, c. 2, lett. g) e dell’art. 40 del D.I. n. 44/01, in data 30/06/2004; 

VISTO l’avviso pubblico di selezione esperti prot. n. 1091/B15-Pon/B32 del 07/02/2008;

VISTE le graduatorie dei candidati pubblicati in data 01/03/2008 (giusto decreto dirigenziale prot. n. 2011/B15-Pon/B32 del 01/03/2008); 


CONSIDERATO che l’unico esperto in graduatoria per il progetto B-7-FSE-2007-214 - Modulo formativo “Inglese per Tutti” ha rinunciato all’affidamento dell’incarico in parola;

CONSIDERATO, altresì, che occorre garantire l’assistenza a n. 2 alunni portatori di handicap partecipanti al progetto C-1-FSE-2007-1651 – moduli formativi “Paròle, Pàrole, Parolè 1°” e “Cittadini Oggi”;

EMANA

Il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi

L’Istituto Scolastico intende reclutare esperti per attività di docenza e assistenza inerente i seguenti progetti:

	

	1
	Codice di autorizzazione nazionale
	B-7-FSE-2007-214

	
	Obiettivo
	B: Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti.

	
	Azione
	B.7: Interventi individualizzati per l’aggiornamento del personale scolastico (apprendimento linguistico: lingua inglese).

	
	Titolo
	“Inglese per Tutti”

	
	Descrizione dell’intervento
	L’attività mira a diffondere una conoscenza di base della lingua inglese nell’ambiente scuola. Percorso di formazione con certificazione finale “Ente Certificatore Esterno Accreditato” 

	
	Destinatari
	Personale della scuola

	
	Tempi-Durata dell’attività
	Marzo/Ottobre 2008 (30 ore con un intervento settimanale, con pausa estiva).

	
	Profilo professionale richiesto
	Laureato di madre-lingua inglese con esperienza di insegnamento in Italia.

	
	
	Compenso orario lordo onnicomprensivo € 80,00

	

	2
	Codice di autorizzazione nazionale
	C-1-FSE-2007-1651

	
	Obiettivo
	C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

	
	Azione
	C.1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Percorso formativo Comunicazione in Lingua Madre.

	
	Titolo
	“Paròle, pàrole, parolè 1°”

	
	Descrizione dell’intervento
	L’assistenza mira a sostenere l’alunno diversamente abile in tutte le attività che l’esperto e il tutor svilupperanno, al fine di una ottimale autonomia motoria e di un proficuo apprendimento.

	
	Destinatari
	Studente diversamente abile

	
	Tempi-Durata dell’attività
	Marzo/Giugno 2008 (50 ore con un intervento settimanale al lunedì).

	
	Profilo professionale richiesto
	Esperto con provata competenza in assistenza alunni diversamente abili. Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di 2° grado.

	
	
	Compenso complessivo onnicomprensivo € 516,46

	

	3
	Codice di autorizzazione nazionale
	C-1-FSE-2007-1651

	
	Obiettivo
	C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

	
	Azione
	C.1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Percorso formativo Competenze Sociali e Civiche.

	
	Titolo
	“Cittadini Oggi”

	
	Descrizione dell’intervento
	L’assistenza mira a sostenere l’alunno diversamente abile in tutte le attività che l’esperto e il tutor svilupperanno, al fine di un proficuo apprendimento.

	
	Destinatari
	Studente diversamente abile

	
	Tempi-Durata dell’attività
	Marzo/Giugno 2008 (30 ore con un intervento settimanale al lunedì).

	
	Profilo professionale richiesto
	Esperto con provata competenza in assistenza alunni diversamente abili. Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di 2° grado.

	
	
	Compenso complessivo onnicomprensivo € 516,46


L’adesione al bando comporta l’accettazione da parte degli esperti selezionati di partecipare obbligatoriamente agli incontri, presso l’istituzione scolastica, con il Gruppo Operativo di Piano ed i tutor interni, al fine di pianificare al meglio l’efficacia dell’intervento formativo e lo svolgimento dei compiti previsti dal progetto. Gli esperti selezionati saranno, inoltre, tenuti ad aggiornare periodicamente, sulla piattaforma informatica, un’area dedicata alla documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attività.

I candidati devono possedere i seguenti requisiti, documentati e certificati secondo le disposizioni normative vigenti in materia:

· titoli di studio attinenti alle professionalità previste e sopra menzionate;

· comprovata e documentata esperienza nei settori delle attività previste;

· competenza di tipo informatico per la gestione della piattaforma on-line.

La scelta dell’esperto avverrà mediante valutazione comparativa dei curricula ad opera del Gruppo Operativo di Piano, secondo i criteri stabiliti dal regolamento interno d’istituto, adottato con delibera del Consiglio di Circolo del 30/06/2004, ai sensi dell’art. 33, c. 2, lett. g) e dell’art. 40 del D.I. n. 44/01, di seguito indicati:

a) Livello di qualificazione professionale e scientifica, in base ai titoli di studio o professionali posseduti, esperienze, pubblicazioni, ecc.:



 per ogni titolo, esperienza e/o pubblicazione, purché congruente con gli obiettivi 

 formativi richiesti







punti 2.

b) Precedenti esperienze didattiche, per medesimi attività e/o progetti, maturate presso il 1° Circolo Didattico di Putignano conclusesi con valutazione positiva:



 per ogni esperienza, attività e/o progetto




punti 3.

c) Precedenti esperienze didattiche, per medesimi attività e/o progetti, maturate presso altre scuole, conclusesi con valutazione positiva:



 per ogni esperienza, attività e/o progetto




punti 2.

L’incarico sarà attribuito, mediante la stipula di un contratto di prestazione d’opera occasionale o professionale, anche in presenza di un solo curriculum, purché rispondente alle esigenze progettuali.

I compensi saranno corrisposti entro 30 giorni dalla conclusione dei singoli obiettivi e comunque in seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Gli aspiranti agli incarichi dovranno produrre apposita istanza indirizzata al Dirigente Scolastico del 1° Circolo Didattico “G. Minzele” - via Roma n° 15 - 70017 PUTIGNANO (BA), corredata da curriculum vitae (su modello europeo, Europass CV, che può essere scaricato dal sito CEDEFOP), da far pervenire presso l’ufficio di segreteria di questa scuola con consegna a mano o mezzo servizio postale (in tal caso farà fede il timbro postale di partenza), entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 21 marzo 2008. Insieme alla domanda e al curriculum, il candidato per il PROGETTO B-7-FSE-2007-214 “Inglese per tutti” avrà cura di inviare, in formato cartaceo, il progetto che intende attuare con l’indicazione di obiettivi, attività, metodologie, strumenti e risorse.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, quanto segue:

· Cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza anagrafica, recapito telefonico ed eventuale e-mail;

· di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

La mancata e/o incompleta presentazione della documentazione e delle dichiarazioni innanzi indicate, nonché l’inosservanza dei termini e delle prescrizioni di partecipazione contenute  nel presente avviso di selezione pubblica, saranno considerate cause di esclusione dal procedimento.

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare, revocare, modificare il presente procedimento di gara o non affidare l’incarico in oggetto, senza alcun diritto dei concorrenti a rimborso spese o quant’altro.

Il presente bando viene pubblicato all’albo e sul sito internet di questa Istituzione Scolastica, inviato per posta elettronica all’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia, all’Ufficio Scolastico Provinciale di Bari, alle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della provincia di Bari, con cortese richiesta di pubblicazione ed affissione ai rispettivi albi.


IL DIRIGENTE SCOLASTICO


f.to   Dott.ssa Liliana CAMARDA

******************************************************************************

Informativa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 (Codice privacy)

I dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione e alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo e quelle relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi, così come definite dalla normativa vigente.

Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.

Il trattamento dei dati viene effettuato attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. Il Titolare del Trattamento di dati è il Dirigente scolastico, quale rappresentante legale dell’istituto. Incaricati del trattamento sono il Direttore S.G.A. e gli Assistenti Amministrativi addetti.

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei dati.

I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o entri pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento.

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.
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