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“L’attività oggetto del presente 

documento rientra nel piano integrato di 

Istituto annualità 2007/2008 ed è 

cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo 

nell’ambito del 

Programma Operativo Nazionale 

Annualità 2007/2008 a titolarità del 

Ministero della Pubblica Istruzione 

Direzione Generale Affari 

Internazionali 

ufficio V 
 

Prot. n.1235 /B-15-PON        Molfetta  3 marzo 2008  

 

AVVISO PUBBLICO 
 
Oggetto: Bando per la selezione di esperti per l’attuazione del Piano Integrato di Istituto – Fondi Strutturali 

2007-2013 - Progetti 2008 

Il Dirigente Scolastico 

 
Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo “ 

relativo ai Fondi Strutturali; 

Visto il del D.I. n. 44 del 01/02/2001, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo - contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

Visto il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati (prot. n. 872 del 1° agosto 2007); 

Viste le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei  

2007 -2013 – Edizione 2008 – prot. n. AOODGAI1511 del 18 febbraio 2008; 

Vista l’approvazione, nota Prot. n. AOODGAI/ 5823 - Roma, 20 dicembre 2007 – MPI-DGAI-Ufficio V; 

del Piano Integrato di Istituto B-1-FSE-2007-1393 e B-4-FSE-2007-782 

Viste le Delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto con cui è stato approvato il Piano 

Integrato 2007-08; 

Vista la delibera del Consiglio di Circolo nella seduta dell’11/02/2008 relativa ai criteri previsti dall’ art. 40 

del D.I. 44; 

Visti i Regolamenti CE n.1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n.1081/2006 relativo 

al FSE; n.1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento CE 1083/2006 e del 
Regolamento CE 1080/2006; 

EMANA 

 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA  PER TITOLI COMPARATIVI 
 

L’istituto intende reclutare esperti  nell’a.s. 2007/2008,  esternamente  e/o internamente all’Istituto, per 

attività di docenza per i percorsi formativi destinati ai docenti , relativamente agli obiettivi e azioni come 

dalle seguenti tabelle: 
 

Obiettivo B - Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 

Azione 1- Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle 

discipline– tecnico –scientifico, matematica, lingua madre, lingue straniere. 

Moduli- n°3 

1° MODULO 

Tipologia/Proposta Titolo 
Numero 

ore 

Costo 

orario 
Destinatari 

Competenze in scienze e tecnologia – percorso 

formativo sulle metodologie didattiche e sulle 

SCIENZE E 

TECNOLOGIA 
30 Euro 80 docenti 



 2

 
Obiettivo B - Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 

Azione 4– Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle 

strategie per il recupero del disagio. 

Moduli- n°1 

 

Gli esperti che si intendono selezionare sono: 
 

Obiettivo B - AZIONE 1 
 

� N°1 esperto nella formazione ed aggiornamento sulle metodologie didattiche in scienze e 

tecnologia, con riferimento alle indicazioni per il curricolo per la scuola primaria di cui al D.M. 31 

luglio 2007 del Ministero della Pubblica Istruzione. 

 
� N°1 esperto nella formazione ed aggiornamento sulle metodologie didattiche e competenze 

disciplinari in matematica, con riferimento alle indicazioni per il curricolo per la scuola primaria di 

cui al D.M. 31 luglio 2007 del Ministero della Pubblica Istruzione. 

� N°1 esperto  nella formazione ed aggiornamento dei docenti sulle nuove metodologie (metodologia 

didattica  laboratoriale di consolidamento e di arricchimento della matematica e delle scienze); 

 

Obiettivo B - AZIONE 4 
 

� N°1 esperto nella formazione e nell’aggiornamento dei docenti  sulle tematiche del disagio psico-

sociale con conoscenze specialistiche di psicologia generale e/o psicologia sociale  e/o psicologia 

scolastica e/o psicologia familiare collegate alle metodologie per la didattica individualizzata e alle 

strategie per il recupero del disagio. 

 

I candidati devono possedere i requisiti sotto indicati; il Gruppo Operativo di Piano valuterà la 

documentazione prodotta e selezionerà i Curricula presentati, assegnando una valutazione da 0 a 100. Ai fini 

della succitata valutazione si utilizzeranno i seguenti indicatori:  

 

1) LAUREA SPECIFICA  relativa alle discipline attinenti i moduli formativi (punti 10 per ogni titolo)  Max 20 punti 

2) SPECIALIZZAZIONE POST LAUREA (punti 5 per ogni titolo) Max 15 punti 

3) ALTRI TITOLI afferenti la tipologia di azioni (punti 5 per ogni titolo) Max 10 punti 

 

4) ESPERIENZA IN FORMAZIONE DOCENTI (punti 5 per ogni certificazione) Max 10 punti 

5) PREGRESSE ESPERIENZE DI LAVORO NEL SETTORE SCOLASTICO (punti 2 per ogni  

certificazione) 
Max 10 punti 

6) ESPERIENZA SPECIFICA relativa al percorso formativo (punti 5 per ogni certificazione) Max 15 punti 

7) ESPERIENZA PREGRESSA IN PROGETTI PON (punti 2 per ogni certificazione) Max 10 punti 

8) PUBBLICAZIONI SU RIVISTE SPECIALIZZATE O ALTRO (punti 2 per ogni certificazione) Max 10 punti 

 

competenze disciplinari 

2° MODULO 

Competenze in matematica – percorso formativo sulle 

metodologie didattiche e sulle competenze disciplinari 

DIDATTICA 

MOTIVANTE 
30 Euro 80 docenti 

3° MODULO 

Competenze in scienze e tecnologia – percorso 

formativo sulle metodologie didattiche e sulle 

competenze disciplinari 

LABORATORIO 

MATEMATICO 

SCIENTIFICO 
30 Euro 80 docenti 

MODULO 

Tipologia/Proposta Titolo 
Numero 

ore 

Costo 

orario 
Destinatari 

Percorso di formazione 
DIDATTICA 

PERSONALIZZATA 
30 Euro 80 docenti 
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Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la loro responsabilità ai sensi del  DPR 445 del 28/12/2000 : 

1. Nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico; 

2. Di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da 

Pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia  fiscale; 

3. Di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza maturata nel settore richiesto prima 

della pubblicazione del presente bando e/o requisiti con il profilo richiesto; 

4. Di essere in possesso di competenze acquisite specifiche relative alle professionalità  richieste; 

5. Di conoscere e saper utilizzare la piattaforma gestione PON. 

 

I candidati dovranno comunque documentare: 
 

1. I titoli  culturali e i titoli di studio attinenti alle professionalità previste e sopra menzionate; 

2. L’esperienza lavorativa maturata nel settore richiesto di cui ai punti 4)-5)-6)-7)-8) ; 

 

Insieme alla domanda e al curriculum, il candidato avrà cura di inviare, in formato cartaceo, il piano 

di lavoro, che intende attuare con l’indicazione dei contenuti, delle modalità, delle metodologie, degli 

strumenti e risorse.   

Domande incomplete non saranno prese in considerazione. 

A parità di punteggio sarà esaminato e valutato con un punteggio da 0 a 10 il piano di lavoro 

presentato dall’interessato. 
Ai fini dell’individuazione dell’esperto e prima della sottoscrizione del relativo contratto il Dirigente 

Scolastico si riserva la facoltà di richiedere informazioni e documentazione integrativa  di quanto dichiarato 

nella domanda e nel curriculum vitae (anche in copia), anche oltre i termini di scadenza del bando; 

dichiarazioni mendaci annullano il diritto di selezione.  

  

Modalità e termini per la presentazione 

 
Gli interessati dovranno  produrre domanda, debitamente corredata di curriculum vitae in formato 

modello europeo (scaricabile dal sito http://europass.cedefop.europa.eu). La domanda firmata in calce dal 

candidato, pena l’esclusione, deve essere consegnata a mano alla segreteria della scuola (da lunedì a sabato  

dalle ore 10,00 alle ore 13,00) o recapitata per mezzo di raccomandata AR indirizzata:  

Al Dirigente Scolastico 

Direzione Didattica Statale I° Circolo Didattico “A . Manzoni” 

    Via C. Alberto, 35 -70056 – Molfetta 

Le domande devono pervenire a questa scuola, pena l’esclusione, entro le ore 13.00’ del 18 marzo 

2008, (farà fede la data di arrivo a protocollo di questa scuola e non del timbro postale). Sul  plico contenente 

la domanda e la relativa documentazione dovrà essere indicato il mittente e la dicitura  con l’indicazione 

dell’attività a cui si intende partecipare (“AVVISO PUBBLICO PROT. N.1235 /SELEZIONE ESPERTI 

PON OB…..AZIONE …MOD…..”). Non saranno accettate domande inviate tramite  fax o e -mail.  

 

Criteri di scelta 

 
Il reclutamento degli esperti avverrà a giudizio insindacabile del Gruppo Operativo di Piano 

(G.O.P.), che effettuerà la valutazione comparativa  e la stesura del quadro comparativo con gli indicatori 

sopra esposti,  secondo i criteri stabiliti dal Consiglio di Circolo nella seduta dell’11/02/2008 - criteri previsti 

dal citato art. 40 del D.I. 44, , tenendo conto delle esigenze di ogni singola azione o modulo, della natura 

didattica della prestazione richiesta e dell’esigenza di un pieno rapporto di collaborazione fra Istituzione 

scolastica, Gruppo Operativo, tutor, figure di Piano. 

I candidati, nel presentare la propria disponibilità, accettano le suddette modalità di selezione e 

prendono atto che il criterio di individuazione dell’esperto si basa sulla scelta valutata dall’Istituto come più 

vantaggiosa ai fini progettuali dichiarandosi edotti sui tempi improrogabili previsti dal finanziamento FSE 

per le procedure di attuazione dei percorsi/moduli del Piano Integrato.  

L’Istituzione Scolastica si riserva di dividere le ore di docenza di ciascun modulo anche fra più 

esperti. 
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Informazioni generali 
 

Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera: il trattamento 

economico previsto dal Piano finanziario autorizzato, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei 

Fondi Comunitari e al numero di ore effettivamente svolte. 

A tal proposito gli aspiranti interessati alla selezione rinunceranno alla richiesta di interessi legali e/o 

oneri di alcun tipo per  ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volontà di questa Istituzione scolastica. 

L’importo orario sopra esposto (euro ottanta) è onnicomprensivo di qualsiasi onere, anche di quelli a 

carico dell’Istituto e di eventuali spese di vitto, alloggio e di trasporto nonché di ogni eventuale altro onere 

che dovesse intervenire per nuove disposizioni normative; non dà luogo a trattamento previdenziale e/o 

assistenziale. L’esperto dovrà provvedere in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilità 

civile. 

Le attività si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli 

esperti selezionati  i quali si impegnano a partecipare ad incontri preliminari non retribuiti per la definizione 

operativa del progetto. 

Gli esperti dovranno dare la propria disponibilità ad adattare, anche in itinere, il calendario degli 

interventi alle necessità formulate dall’istituto Scolastico. 

Le attività formative, che si terranno in orario pomeridiano, inizieranno nel mese di marzo e si 

concluderanno secondo la tempistica indicata dalla circolare del M.P.I. prot. n. AOODGAI/5823 del 

20/12/2007  

I dipendenti dalla Pubblica Amministrazione interessati alla selezione, dovranno produrre a norma 

dell’art. 53 comma 10 del D.L.vo 165/2001, pena l’esclusione, l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza e 

la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione in forma scritta. 

Gli esperti selezionati saranno tenuti ad aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, 

anche sulla piattaforma del sistema informatico gestione P.O.N. (ex INDIRE) la documentazione delle 

attività svolte e quant’altro richiesto di competenza, utilizzando una password individuale che sarà 

comunicata all’avvio delle attività dal tutor di obiettivo. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, pienamente 

corrispondente alle esigenze progettuali. 

 

Trattamento Dati 

Tutti i dati personali, di cui il I° Circolo Didattico “A. MANZONI”di Molfetta venga in possesso in 

occasione dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. Lgv. N. 196/03. La 

presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati 

personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla 

conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli 

stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei 

confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’ art. 22 della Legge 7 agosto 

1990, n. 241. Il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore dei SS.GG.AA Sig.ra COLASURDO 

Anna Maria. 

Il presente bando viene affisso all’Albo della Scuola, inviato per posta elettronica alle Istituzioni 

Scolastiche della provincia e agli enti: Comune, Provincia, Regione e Università agli Studi di Bari, Foggia e 

Lecce, con cortese richiesta di pubblicizzazione, e all’Ufficio Scolastico Provinciale per la pubblicazione nel 

sito web http://digilander.iol.it/provvba/. 

Il presente bando è composto da n° quattro pagine numerate. 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                 f.to          Dr. Luigi PALOMBELLA 

 

 

 

 

 
AM.C 


