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                                                            PROGETTI FINANZIATI: 
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DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° Circolo “G.MAZZINI” 
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         All’Albo Istituzioni scolastiche – 
          Loro Sedi 

                                                                                                              All’Albo dell’Istituto - Sede  
                                                                                                              Informagiovani - Sede 
                  Albo Comune di Canosa di Puglia - Sede 
                                                                                                                         USP - Bari 

 
BANDO ESPERTI 

 

PON “Competenze per lo sviluppo”  - 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. 
 

Avviso Pubblico Selezione Esperti 
 

Il Dirigente Scolastico del 1° Circolo Didattico 
“Giuseppe MAZZINI” 

 
Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo 
sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo; 
Visto il D.I. n. 44 del 01/02/2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
Visto la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.41/2003 del 5/12/2003; 
Visto il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. 872 dei 1 agosto 2007; 
Visto le Linee Guida e norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007-2013, edizione 
2005; 
Preso atto  del comunicato del 27/12/2007 del Ministero della Pubblica Istruzione relativo alla 
Autorizzazione Piani Integrati – Annualità 2007/2008, con il quale si autorizza l’attuazione dei 
Piani Integrati di Istituto, presentati dalla Istituzione Scolastica su indicata, relativi al Programma 
Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo, nota 
Prot. n. AOODGAI/5841 del 20/12/2007;  
Tenuto Conto delle delibere di approvazione degli OO.CC. del Piano Integrato di Istituto 
presentato per l’annualità 2007/2008;  
Visti i Regolamenti (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;  
n. 1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del 
Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006; 

Considerato che i sotto elencati progetti prevedono prestazioni professionali specialistiche di 
esperti esterni aventi competenze specifiche in relazione a ciascun progetto; 
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per reclutamento tramite selezione di esperti esterni e/o interni all’Amministrazione per i progetti 
con la funzione di docenza, i cui criteri sono esposti di seguito. 

I progetti autorizzati sono i seguenti: 
 
 

• OBIETTIVO: C MIGLIORARE I LIVELLI DI CONOSCENZA E COMPETENZA DEI GIOVANI.  
 AZIONE: 1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella 

madre-lingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza in matematica e 
competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, 
competenze sociali). 

 Competenze di base di scienze, Utilizzo dei sussidi di base del laboratorio scientifico e 
realizazione di un orto botanico – percorso formativo di 30 ore  rivolto agli alunni 

   
 
• OBIETTIVO: C MIGLIORARE I LIVELLI DI CONOSCENZA E COMPETENZA DEI GIOVANI.  
 AZIONE: 1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella 

madre-lingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza in matematica e 
competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, 
competenze sociali). 

 Competenze di base di scienze, Utilizzo dei sussidi di base del laboratorio scientifico e 
realizazione di un orto botanico – percorso formativo di 30 ore destinato agli alunni 
 

 OBIETTIVO: F Interventi per promuovere il successo scolastico del 1° ciclo 
 AZIONE: 1 Tematiche di carattere ambientale, ecologico, naturalistico e sulla salute; 

psicomotorio espressivo, socio relazionale, buona convivenza,; tematiche di carattere 
tecnologico. Percorso formativo di 180 ore destinato agli alunni 

 
 OBIETTIVO: F Interventi per promuovere il successo scolastico del 1° ciclo 
 AZIONE: 1 Tematiche di carattere ambientale, ecologico, naturalistico e sulla salute; 

psicomotorio espressivo, socio relazionale, buona convivenza,; tematiche di carattere 
tecnologico. Percorso formativo di 60 ore destinato ai genitori  

 
Gli esperti che si intendono selezionare per i progetti sopra indicati sono i seguenti: 
 

• OBIETTIVO C – AZIONE 1- MODULO RIVOLTO AGLI ALUNNI: durata incarico  per ogni 
esperto 30 ore – periodo: Marzo – Giugno 2008 
N., 2 ESPERTI NELLA DIDATTICA DI BASE  DELLE SCIENZE ED IN PARTICOLARE 
NELL’UTILIZZO DEL      LABORATORIO SCIENTIFICO DA PARTE DEGLI ALUNNI DELLA 
SCUOLA PRIMARIA (laureato in Scienze biologiche) 
 

• OBIETTIVO F – AZIONE 1- MODULO RIVOLTO AGLI ALUNNI: durata incarico per ogni 
esperto  15 ore – periodo: Marzo - Giugno  2008 

      N. 1 ESPERTO nella progettazione e conduzione di laboratori teatrali – musical – scenografia, costumi  
      N. 1 ESPERTI nella progettazione e conduzione di laboratori teatrali – musical – attività canore  
      N. 2 ESPERTI in laboratori artistici  e arti Pittoriche  
      N. 1 ESPERTO di didattica laboratoriale delle scienze sperimentali e delle tematiche ambientali 

            N. 1 ESPERTO in musicoterapica con esperienza in didattica laboratoriale 
 

• OBIETTIVO F – AZIONE 1 – PERCORSO GENITORI – durata incarico per ogni esperto 30 ore
– periodo: Marzo – Giugno 2008 

             N. 1 ESPERTO in genitorialità e nella promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola  
             e  dell’istruzione   
             N. 1 ESPERTO nella progettazione e conduzione di laboratori teatrali – musical – scenografia, costumi.
 
Per i progetti che prevedono l’utilizzo di esperti , il 1° Circolo Didattico “G. Mazzini”, secondo le 
modalità previste dalle “Linee Guida”, intende procedere alla selezione di personale da utilizzare 
per le attività previste di docenza. 
 
 



 3

 
Criteri per la selezione 
Sono ammessi candidati in possesso dei requisiti richiesti per ciascun progetto. L’istruttoria delle 
domande avverrà con le seguenti modalità: 

 verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità dei candidati; 
 verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente: rispetto dei 

termini di presentazione delle domande e indicazione dei dati essenziali e di 
merito. 

 
La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri e punteggi di seguito riportati: 

Titoli di studio: 
Max. punti 20 

Titoli di accesso Max 20 punti 

Laurea(*) specifica in relazione al progetto PON per il quale si propone: 
Punti 15 per votazione fino a 100/110(**) + 0,40 per ogni voto da 100 a 110 + 1 
punto per la lode fino ad un massimo di punti 20 

(*)In caso di più lauree, sarà presa in considerazione quella più vantaggiosa ai fini del 
punteggio. 

(**) In caso di laurea conseguita in una Università straniera, la votazione sarà 
rapportata a quella italiana.  

Titoli professionali: 
Max. punti 20 

- Abilitazione all’insegnamento e/o certificazioni attestanti competenze specifiche 

nel settore di riferimento delle discipline pertinenti al/ai progetti: punti 6 

- Master di durata almeno annuale: punti 3 fino ad un massimo di punti 6 

- Corsi afferenti alle discipline pertinenti al progetto: punti 2 per ogni titolo fino ad 

un massimo di punti 8 

- Esperienza certificata di docenza in corsi FSE/IFTS/CIPE: punti 2 per ogni 

certificazione fino ad un massimo di punti 20 

- Documentata esperienza di lavoro autonomo o dipendente del settore: punti 2 

per ogni anno di attività fino ad un massimo di punti 20 

- Docenza in progetti PON: punti 2 per ogni progetto fino ad un massimo di punti 

20  

Esperienza 
pregressa nel 
settore: 
Max. punti 60 

- A parità di punteggio la pregressa collaborazione con l’Istituto nell’ambito di 

attività formative sarà considerata titolo preferenziale 

A PARITA’ DI PUNTEGGIO L’ORDINE DI GRADUATORIA SARA’ STABILITO IN BASE ALLA MAGGIORE 
ANZIANITA’ ANAGRAFICA 

 
Chiunque sia interessato dovrà produrre domanda di messa a disposizione, redatta a pena 
d’esclusione, con allegato curriculum in formato europeo, che dovrà pervenire a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento del servizio postale, o mediante consegna a mano presso 
l’ufficio protocollo del 1° C. D. “G. Mazzini” – via Piave,  n° 87, entro le ore 12.00 del 
29/02/2008. Non fa fede il timbro postale di partenza. Non saranno prese in considerazione 
domande pervenute successivamente alla data di scadenza o qualunque altra disponibilità a 
collaborare in interventi formativi non inerenti i predetti insegnamenti.  
Nella domanda, da indirizzare al Dirigente Scolastico, il candidato dovrà: 

 indicare le generalità complete (cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, 
comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico); 

 dichiarare sotto personale responsabilità il possesso dei seguenti requisiti: 
- non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso; 
- non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni. 

 dichiarare l'impegno ad eseguire tutte le attività di competenza dell'esperto;  
 dichiarare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario che sarà definito 

dal gruppo di progetto; 
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Alla domanda dovranno essere allegati: 

1. copia del documento di riconoscimento; 
2. Curriculum vitae, formato europeo, nel quale dovranno essere indicati i titoli di studio 

posseduti, l'attività professionale svolta e/o acquisita, le attività formative acquisite e 
svolte nel settore con specificazione del ruolo assolto, specializzazioni possedute 
inerenti all'ambito e ogni altro elemento ritenuto utile ai fini della valutazione del 
curriculum, che dovrà essere sottoscritto ed avrà valore di autocertificazione. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle 
prestazioni professionali richieste, purché corrispondenti alle esigenze progettuali. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere in tutto o in parte all’affidamento degli 
incarichi di cui al presente bando per intervenute cause di inopportunità e/o impossibilità. 
Alla ricezione delle domande farà seguito una comparazione dei curricula da parte dell'apposito 
Gruppo di Progetto, al fine dell'individuazione dei destinatari di incarico secondo i criteri ed i 
punteggi sopra indicati. Il destinatario di incarico, scelto a giudizio insindacabile del Gruppo 
Operativo del Piano, stipulerà con la scuola un regolare contratto di prestazione d’opera; il 
trattamento economico, previsto dal Finanziamento autorizzato, sarà corrisposto a seguito 
dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari. 
Si precisa inoltre che nell’accettazione dell’incarico è incluso l’obbligo di partecipazione a tutti gli 
incontri che si renderanno necessari per la realizzazione dell’intervento e l’aggiornamento 
periodico sulla piattaforma dei PON dell’area di documentazione delle attività svolte, utilizzando 
una password individuale che sarà comunicata all’avvio delle attività dal Facilitatore di Piano. 
Ai sensi dell’art. 13 del d.lgvo n. 196/2003, l’Istituto informa che i dati personali di cui verrà in 
possesso per effetto del presente avviso, saranno trattati in modo lecito e corretto ed 
esclusivamente per fini istituzionali. 
 
Si precisa infine che, sarà pena di esclusione, la mancanza di anche una sola dichiarazione 
richiesta. 
 
                                                                                          Il Dirigente Scolastico 
                                                                                     Dott.ssa Anna CIANCI 
 

 

 

 
   1°  C.    D      “MAZZINI” – 70053  
  


