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Prot. N° 637/B-2

Bisceglie, 1° febbraio 2008

Oggetto: Programma Operativo Nazionale 2007  IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo  

                Sviluppo" – F.S.E.
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
Il Dirigente Scolastico

       VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

        VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

        VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati  Prot. 872 del 1 agosto 2007;

        VISTE le Linee Guida - Edizione 2005;

        VISTA l’autorizzazione all’avvio delle attività del M. P. I.  prot. n. AOODGAI/5841 del 21/12/2007;

        VISTE la delibera n.6 del  Collegio dei Docenti del 09 ottobre 2007 con cui è stato approvato il Piano integrato degli interventi da attuare nel corrente anno scolastico;

        VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali; n.1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;
EMANA

IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI

COMPARATIVI

Questa scuola intende reclutare esperti, per l’annualità 2008, per attività di formazione rivolte ai docenti e laboratoriali rivolte agli  alunni,  inerenti le seguenti azioni:

	Asse1

Capitale Umano
	Obiettivo
	Azione
	Titolo
	Destinatari
	ore

	B-1-FSE-2007-1297


	B

 

Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
	1

Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico – scientifico, matematica, lingua madre, lingue straniere.
	 Le nuove metodologie


	docenti
	30

	C-1-FSR-2007-1635
	C

 

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali).
	Strutture ed uso della comunicazione. (lingua madre)


	alunni
	50

	C-1-FSR-2007-1635
	C

 

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali).
	Strutture ed uso della comunicazione. (lingua madre)


	alunni
	50

	C-1-FSR-2007-1635
	C

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali).
	La comunicazione in situazione (lingua inglese)


	alunni
	50

	C-1-FSR-2007-1635
	C

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali).
	Comunicare in lingua (lingua francese)


	alunni
	50

	C-1-FSR-2007-1635
	C

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali).
	Sperimentiamo insieme (Scienze)
	alunni
	30

	C-1-FSR-2007-1635
	C

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
	1

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali).
	Sperimentiamo insieme (Scienze)
	alunni
	30


Gli esperti che si intendono, pertanto, selezionare sono i seguenti:

	Obiettivo/Azione
	Titolo del progetto
	Requisiti necessari 

	C/1

Lingua madre
	Il piacere di leggere e scrivere per recitare (modulo 1, 10 ore)
	· Possesso di laurea in psicologia 

· Competenze documentabili nel settore dell’orientamento scolastico

	C/1

Lingua madre
	Il piacere di leggere e scrivere per recitare (moduli 2-3-4-5, 40 ore)
	· Competenze documentabili nel settore del teatro ragazzi

	C/1

Lingua madre
	Il Decameron tra immagini e parole (50 ore)
	· Competenze documentabili in grafica del fumetto

	C/1

Lingua francese
	Ecologisme et éco-logique (50 ore)
	· Docente o esperto di lingua francese di madre lingua

	C/1

Lingua inglese
	Giornalino inglese on-line (modulo 1, 15 ore)
	· Competenze documentabili nel settore della scrittura creativa

· Competenze documentabili nella gestione di piattaforme on -line

	C/1

Lingua inglese
	Giornalino inglese on-line (modulo 2, 15 ore)
	· Competenze documentabili di scrittura giornalistica on-line

	C/1

Lingua inglese
	Giornalino inglese on-line (modulo 3, 20 ore)
	· Docente o esperto di lingua inglese di madre lingua

	C/1

Scienze
	Giocando con la chimica (due moduli di 30 ore ciascuno)
	· Laurea in chimica o in scienze biologiche 

· Competenze documentabili di didattica laboratoriale

	B/1

Formazione docenti
	Le nuove metodologie didattiche
	· Competenze documentabili nella formazione dei docenti dell’area linguistica, con particolare riferimento alle metodologie didattiche (cooperative e collaborative learning)


Altri requisiti di partecipazione

Autorizzazione, in caso di stipula del contratto e se appartenenti all’amministrazione pubblica, alla prestazione d’opera dell’Amministrazione di appartenenza. In tal caso, la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di tale autorizzazione.

 
Modalità di partecipazione
Coloro che sono interessati devono produrre domanda, debitamente corredata di curriculum vitae preferibilmente redatto su modello europeo, con indicazione di eventuali competenze informatiche possedute, da indirizzare a:

Dirigente Scolastico della Scuola Secondaria di 1° Grado “Galileo Ferraris”

Via Pozzo Marrone, 84 70052 Bisceglie (BA)

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità:

1.     nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico;

2.     di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia  fiscale;

3.  chi intende candidarsi per più azioni dovrà compilare altrettanti moduli, ciascuno corredato di copia del curriculum, pena l’esclusione della domanda.

 

I candidati, inoltre, devono autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali.

Le attività si svolgeranno in orario extracurricolare secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti selezionati che saranno tenuti a partecipare ad incontri preliminari per l'individuazione, congiuntamente ai tutor, della struttura pedagogica/organizzativa di ogni modulo formativo (obiettivi, competenze, attività, prove di verifica, ecc.) da inserire nel “Sistema gestione e monitoraggio” della piattaforma informatica.

La domanda dovrà pervenire in busta chiusa, anche recapitata a mano, entro e non oltre le ore 13.30 del giorno 15 febbraio 2008 (non fa fede il timbro postale di partenza ma la data di arrivo). Sul plico contenente la domanda dovrà essere indicato il mittente e la dicitura “ESPERTO PON” con l’indicazione dell’attività a cui si intende partecipare. Non è ammesso l’invio tramite e-mail.

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete, quelle non sottoscritte, quelle in busta priva di dicitura e di codice e quelle pervenute oltre il limite di tempo indicato. La scuola si riserva di richiedere la documentazione attestante quanto dichiarato nel curriculum vitae.

Criteri di selezione

In caso di più domande, si procederà ad una valutazione comparativa con riferimento ad una tabella di valutazione titoli, depositata presso l’ufficio di questa scuola.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, comunque corrispondente alle esigenze progettuali. L’Istituzione scolastica si riserva di dividere le ore di docenza di ciascun modulo fra più esperti.
La valutazione dei candidati verrà effettuata dal Gruppo Operativo di Piano. 

La graduatoria sarà pubblicata all’Albo della Scuola. L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo nel termine di 5 gg. Trascorso tale termine, senza reclami scritti, si procederà alla stipula dei contratti di prestazione d’opera occasionale con i vincitori del bando.

Gli esperti selezionati dovranno rilasciare, a pena di decadenza immediata, dichiarazione di disponibilità per tutta la durata delle attività ed in particolare ad effettuare le attività formative nei giorni e nelle ore fissate dalla scuola (da febbraio a maggio 2008 per i moduli-alunni e da marzo a dicembre 2008 per le attività rivolte ai docenti).

Gli esperti selezionati saranno tenuti ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma AgenziaScuola un’area dedicata alla documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attività.

Retribuzione

Il trattamento economico orario previsto è di euro ottanta per esperti relativi alla formazione docenti  e di € 67,31 per gli esperti dei moduli alunni e sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari ed esclusivamente per il numero di ore concordate ed effettuate. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né al trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Diffusione

Il presente bando di selezione viene affisso all’Albo di questa scuola, pubblicato sul suo sito web www.smsgferraris.bisceglie.scuolaeservizi.it e inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche della provincia di Bari, al Comune di Bisceglie, all’Università degli Studi di Bari, all’Ufficio Scolastico Provinciale di Bari, al Centro Territoriale per l’Impiego di Bisceglie, con richiesta di diffusione mediante affissione all’albo.

Per maggiori informazioni gli interessati possono rivolgersi, anche telefonicamente, agli uffici di segreteria di questa scuola – Tel. 0803921211.

Tutela della Privacy

In riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, la Scuola raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce, dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione, nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui verranno custodite, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico; Responsabile del trattamento dei dati è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi sig.ra Venezia Giulia.
Bisceglie, 01/02/2008













                                                                   Il Dirigente Scolastico


 prof. Giuseppe Acquaviva
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