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Prot.n. 1482 del 29 febbraio 2008 
Oggetto: Bando per la selezione di esperti per l’attuazione del Piano Integrato di Istituto – Fondi strutturali 2007-2013.- Progetti 2008

Il Dirigente Scolastico
Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo sviluppo “ relativo ai Fondi Strutturali

Visto il del D.I. n. 44 del 01/02/2001

Visto il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati (prot 872 del 1° agosto 2007;

Viste le Linee Guida Progetti PON – Edizione 2005;
Vista l’approvazione del Piano Integrato di Istituto con nota Prot. n. AOODGAI/ 5823 - Roma, 20 dicembre 2007 – MPI-DGAI-Ufficio V,

Viste le Delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto con cui è stato approvato il Piano Integrato 2007-08;

Visti i Regolamenti CE n.1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n.1081/2006 relativo al FSE; n.1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento CE 1083/2006 e del Regolamento CE 1080/2006;
EMANA
IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI
L’Istituto intende reclutare esperti, nell’a.s. 2007/2008 per le attività di docenza per percorsi formativi destinati a docenti, studenti, adulti relativamente agli obiettivi e azioni come dalle seguenti tabelle:

B Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	Proposta 
	Titolo
	Num. ore 
	Doc. 
	
	Destinatari

	Percorso di formazione
	Imparare ad imparare
	50
	€ 65 
	Formatore e/o applicatore del Metodo “Feuerstein” (programma arricchimento strumentale) associato ICELP
	docenti

	Percorso di formazione
	Recupero del disagio
	50
	€ 65 
	Formatore e/o applicatore del Metodo “Feuerstein” (programma arricchimento strumentale) associato ICELP
	docenti

	Percorso di formazione
	La gestione del controllo dell’attività amministrativa
	30
	€ 65 
	Esperto in gestione amministrativo-contabile con particolare riguardo alle procedure  previste per le istituzioni scolastiche
	Personale ATA



C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali

	Proposta 
	Titolo
	 Num. ore 
	Doc. 
	Competenze richieste
	Destinatari

	Percorso di formazione
	Travelling around Europe
	50
	€ 65 
	esperti, con esperienza di insegnamento della lingua inglese e di certificazioni linguistiche, in particolare del livello B1 e B2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento;
	alunni

	Percorso di formazione
	Parlez vous francaise
	50
	€ 65 
	esperti, con esperienza di insegnamento della lingua francese e di certificazioni linguistiche, in particolare del livello B1 e B2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento;
	alunni

	Percorso di formazione
	La matematica, questa sconosciuta
	30
	€ 65 
	Esperto in possesso di laurea specifica per l’insegnamento di matematica nella scuola superiore. Conoscenze informatiche. 
	alunni

	Percorso di formazione
	Vivere a tavola!
	15
	€ 65 
	Esperto con laurea in scienza degli alimenti con competenze in sicurezza alimentare e consumi alimentari.
	alunni

	Percorso di formazione
	Vivere a tavola
	15
	€ 65
	Esperto laureato nutrizionista con competenze in alimenti e salute, valore nutritivo degli alimenti, evoluzione del gusto alimentare e conoscenza dei prodotti agroalimentari di qualità..
	alunni

	Percorso di formazione
	Educhiamoci alla legalità
	15
	€ 65 
	Pedagogista esperto in mediazione familiare, sociale e intergenerazionale.
	alunni

	Percorso di formazione
	Educhiamoci alla legalità
	15
	€ 65
	Esperto in diritto minorile
	alunni

	Percorso di formazione
	Cittadini di serie A
	24
	€ 65 
	Esperto in diritto costituzionale con competenze
	alunni

	Percorso di formazione
	Cittadini di serie A
	6
	€ 65
	Esperto in realizzazione di materiali  video e multimediali.
	alunni

	Percorso di formazione
	Un metodo per imparare a pensare - Metodo Feuerstein
	50
	€ 65 
	Esperto che abbia conseguito almeno il primo livello PAS e/o attestati sul metodo “Feuerstein”
	alunni


G Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l'arco della vita

Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti

	Proposta 
	Titolo
	 Num. ore 
	Doc. 
	
	Destinatari

	
	Non è mai troppo tardi!
	60
	€ 65
	Esperto in tecnologie informatiche in possesso di laurea specifica di secondo livello o di vecchio ordinamento in possesso di certificazioni specifiche legate a competenze o conoscenze sul Syllabus4.0 riconosciuto dall’AICA; lavorare o aver lavorato utilizzando le tecnologie dell’Office Automation.
	Alunni impegnato nei corsi serali, adulti.


Caratteristiche comuni: esperti nelle progettualità integrate e nel lavoro in team

I docenti candidati devono possedere i seguenti requisiti documentati e certificati:

·  titoli culturali e di studio specifici attinenti alle professionalità previste e sopra menzionate;

·  comprovata e documentata esperienza lavorativa maturata nel settore richiesto;

·  comprovata e documentata esperienza di docenza maturata nel settore richiesto;

·  conoscenza del contesto e delle problematiche socio-educative in cui verrà effettuata l'esperienza;

·  essere in regola con tutti gli obblighi di legge in materia fiscale;

·  conoscere e sapere utilizzare la piattaforma Gestione Progetti PON.

II tutor e le altre figure previste dal PON sono individuate tra il personale interno alla scuola, in base alle competenze attinenti ai vari moduli e devono:

· conoscere e sapere utilizzare la piattaforma Gestione Progetti PON.

· conoscere la struttura e le finalità del POF di istituto, considerata l’integrazione prevista delle attività Pon con quelle del POF

Gli esperti potranno essere individuati internamente o esternamente all’Istituto.

Gli interessati a svolgere funzione di esperto possono presentare la propria disponibilità, corredata di referenze e curriculum vitae (modello europeo), entro e non oltre la scadenza sotto indicata.

Criteri di scelta.

La scelta avverrà ai sensi dell’art. 40 del D.I. 1 febbraio 2001, n. 44 - Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" e della delibera del Consiglio di Istituto relativa ai criteri previsti dal citato art. 40 del D.I. 44,

Nell’ambito del Gruppo Operativo di Progetto verrà effettuata la valutazione comparativa delle disponibilità, tenendo conto dei titoli posseduti, delle esigenze di ogni singola azione o modulo, della natura didattica della prestazione richiesta e dell’esigenza di un pieno rapporto di collaborazione fra Istituzione scolastica, gruppo operativo, tutor, figure progettuali ed esperti.

Considerati i tempi ristretti di attuazione previsti dal finanziamento FSE e la grande varietà di proposte possibili, l’Istituto redigerà, a proprio insindacabile giudizio, una breve valutazione motivata relativa alle scelte operate, tenendo conto delle esperienze, referenze, titoli culturali, competenze nelle attività formative e prodotti presentati da ciascun candidato.

I candidati, nel presentare la propria disponibilità, accettano le suddette modalità di selezione e prendono atto che il criterio di individuazione dell’esperto si basa sulla scelta valutata dall’Istituto come più vantaggiosa ai fini progettuali senza riferimenti al costo più basso o a quantificazioni numeriche, dichiarandosi edotti sui tempi improrogabili previsti dal finanziamento FSE per le procedure di attuazione dei percorsi/moduli del Piano Integrato.

L’istituto si riserva peraltro, a suo insindacabile giudizio, in caso di non piena corrispondenza dei curriculum pervenuti ai requisiti specifici delle singole attività, o di curriculum generici rispetto a quanto previsto nelle attività, di richiedere la disponibilità di esperti che abbiano già collaborato con l’Istituto con esiti soddisfacenti in attività analoghe.

Informazioni generali

Gli esperti selezionati dovranno dare la propria piena disponibilità ad adattare, anche in itinere, il calendario degli interventi alle necessità formulate dall'Istituto.

L'istituzione scolastica si riserva di utilizzare il monte ore di docenza di ciascun modulo anche con più candidati;l'incarico potrà essere attribuito anche in presenza di una sola istanza, purché rispondente alle esigenze progettuali.

Gli esperti selezionati saranno tenuti ad aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sulla piattaforma del sistema informatico Gestione PON dell'A.S. (ex-INDIRE) la documentazione delle attività svolte e quant'altro richiesto, utilizzando una password individuale comunicata contestualmente all'avvio del progetto.

Ai fini dell'individuazione dell'esperto e prima della sottoscrizione del relativo contratto di prestazione d'opera, l’Istituto si riserva la facoltà di richiedere informazioni e documentazione integrativa alla domanda, anche oltre i termini di scadenza del bando.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati dal loro dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione in forma scritta.

Il pagamento avverrà alla conclusione delle attività formative, in base alle percentuali di accreditamento dei fondi da parte del Ministero e al numero di ore di attività effettivamente svolte. A tal proposito gli aspiranti rinunceranno alla richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica.

DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Gli esperti interessati a partecipare alla selezione dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 12.00 del 12 marzo 2008 (non fa fede il timbro postale), una istanza di partecipazione (contenente in modo esplicito il titolo o i titoli del modulo per il quale si intende concorrere), a mezzo posta ovvero con consegna diretta all’ufficio protocollo dell’Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione “Armando Perotti” ,. Via Niceforo n. 8. Le domande dovranno indicare sulla busta all’esterno la dicitura “AVVISO PUBBLICO ESPERTI PON”.

Il curriculum, secondo il modello europeo dovrà obbligatoriamente contenere:

- dati personali e recapiti telefonici anche  mobili; 
- le seguenti sezioni: Istruzione e titoli di studio conseguiti, Formazione, Esperienze professionali e lavorative ed eventuali titoli aggiuntivi valutabili;
- le seguenti dichiarazioni, a pena di esclusione dalle procedure:
1)  “Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge”.   
2) Il sottoscritto dichiara di accettare incondizionatamente i criteri di selezione e di attribuzione del punteggio per la selezione così come indicati nel bando”

Le ore degli Esperti saranno retribuite  secondo la normativa vigente al lordo, di tutti gli oneri previsti. 
Gli esperti possono anche farsi assistere, ma mai sostituire, e con eventuali oneri a loro carico, da collaboratori o assistenti, che dovranno essere comunque autorizzati dal D.S. e regolarmente assicurati.
Gli incarichi potranno non essere attribuiti ove il G.O.P. non ritenga i titoli posseduti rispondenti alle finalità del progetto, anche in presenza di una solo candidato.
Condizione indispensabile per la nomina di esperto è l’accettazione incondizionata delle modalità e dei tempi di svolgimento del progetto così come stabilito dal G.O.P..

Ove l’esperto nominato abbandoni senza giustificato e documentato motivo un progetto iniziato, non avrà diritto ad alcuna retribuzione, ed il Gop deciderà in merito se continuare il progetto con il subentro di altro candidato o interrompere il medesimo.   
L’esito del presente avviso sarà pubblicato all’Albo della scuola, con affissione avente valore di notifica  a tutti  gli interessati, entro il 29 febbraio 2008. 
Per quanto non previsto nel presente bando i candidati potranno richiedere precisazioni ed informazioni direttamente al D.S. che si avvarrà, ove necessario, di interpretazioni autentiche fornite dal GOP.
Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto d’opera: il trattamento economico previsto dal piano finanziario autorizzato, sarà corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione e totale accreditamento all’istituto cassiere della scuola dei fondi comunitari, ed in relazione all’effettivo svolgimento delle attività attestato dal D.S. della scuola. In nessun caso saranno concessi anticipi. Le attività si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti selezionati che parteciperanno a brevi incontri preliminari per la presentazione di massima del progetto. In questa occasione saranno esplicitate le linee ispiratrici dell’azione formativa, presentati i tutor che guideranno l’intera fase di realizzazione di ogni percorso, gli obiettivi da raggiungere e le finalità del progetto stesso. La partecipazione a tali incontri non potrà in nessun caso essere retribuita all’esperto selezionato.

Trattamento dei dati

Tutti i dati personali di cui l'Istituto venga in possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D.Lvo. n.196/03 e delle normative vigenti.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

Il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dott. Francesco Farchi.

Termini per la presentazione.

Le domande, corredate con la documentazione richiesta e con la dicitura “Disponibilità ESPERTO P.O.N.”, dovranno pervenire (eventualmente anche mediante posta elettronica) entro e non oltre le ore 12.00 del 12 marzo 2008 ai seguenti indirizzi (faranno fede data e ora di ricezione e non del timbro postale;

l’istituto non si assume responsabilità per disguidi e/o ritardi nella consegna o nella ricezione.
Il Dirigente Scolastico

f.to (prof.ssa Raffaella Candeliere)
�				     � EMBED MSPhotoEd.3  ���				�





Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione “Armando Perotti”
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