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Acquaviva delle Fonti, 13 febbraio 2008
Prot. N. 949/C41a
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-20013

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

“Investiamo nel vostro futuro”
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Unione Europea

Fondo Sociale Europeo
AVVISO PUBBLICO

per la selezione di esperti

Il Dirigente Scolastico
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 41 del 5 dicembre 2003;

VISTO il Bando/Avvio per la presentazione dei piani Integrati Prot. N. AOODGAI 872 del 1 agosto 2007;

VISTE le linee Guida e Norme – Edizione 2005;

VISTO l’avviso di autorizzazione all’avvio delle attività del MPI Prot. N. AOODGAI/5823 del 20/12/2007 – Annualità 2007/2008; e Prot. N. AOODGAI/5841 del 21/12/2007 – Annualità 2007/2008;
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti con cui è stato approvato il Piano Integrato degli Interventi PON 2007/2008, in data 23/10/2007;

VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recanti disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n. 1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;

VISTO il “Regolamento relativo ai criteri e ai limiti per la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attività e insegnamenti al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa” approvato dal Consiglio di Istituto in data 12/11/2007.

PRESO ATTO della necessità di potenziare la diffusione dell’informazione relativa a questo bando
RIAPRE I TERMINI DI SCADENZA
del seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi 

per il reclutamento di esperti per attività di docenza inerenti le seguenti azioni cofinanziate dal FSE:

	Cod. aut. Nazionale
	Obiettivo

Azione
	Tipologia
	Titolo
	Ore
	Destinatari

	B-1-FSE-2007-1113
	B1
Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
	Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere. – Comunicazione in lingua madre
	La formazione docenti nella prospettiva del deuteroapprendimento
	30
	Personale docente

	C-1-FSE-2007-1433
	C1

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: comunicazione nella madre lingua
	Librarsi leggendo – Curricolo di lettura per il biennio
	50
	Studenti del biennio

	
	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: comunicazione nella madre lingua
	S.O.S. : scrittura operativa sostenibile. Laboratorio di scrittura
	50
	Studenti del biennio

	
	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: comunicazione nella madre lingua
	I care- Giornale di Istituto
	50
	Studenti del biennio

	
	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: competenza nelle lingue straniere
	Integrative skills successfully
	50
	Studenti del biennio

	
	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave:

competenze scientifiche e tecnologiche
	“Emergenze naturalistiche della Murgia”: orchidee spontanee e falco grillaio
	30
	Studenti del biennio

	
	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: competenze digitali
	Podcast…chiama scuola: interactive English Lab
	50
	Studenti del biennio

	
	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: imparare ad apprendere
	Imparare ad imparare
	30
	Studenti del biennio

	
	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave:

consapevolezza ed espressione culturale
	Drama in speech and music: “Notre dame de Paris”
	30
	Studenti del biennio

	C-5-FSE-2007-279
	C5
Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
	Tirocini e stage, simulazioni aziendali,alternanza scuola/lavoro
	Manager per caso…ora tocca a noi!
	60
	Studenti del triennio


Per le attività di docenza si richiedono esperti/e in:

per B 1 - La formazione docenti nella prospettiva del deuteroapprendimento (30 h totale):
· Esperto in metodologie dell’insegnamento/apprendimento relative ai seguenti assi culturali: dei linguaggi, matematico, scientifico-tecnologico, storico-sociale
· Esperto in legislazione scolastica

· Esperto della valutazione e certificazione in relazione all’innalzamento dell’obbligo scolastico
per C1- Librarsi leggendo – Curricolo di lettura per il biennio (50 h totale)
· Esperto in educazione linguistica, con titolo di laurea in lettere ed esperienza di insegnamento dell’italiano nel biennio; conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer tutoring, didattica laboratoriale, uso delle TIC)
per C1- S.O.S : Scrittura Operativa Sostenibile – laboratorio di scrittura (50 h totale)
· Esperto in educazione linguistica, con titolo di laurea in lettere ed esperienza di insegnamento dell’italiano nel biennio; conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer tutoring, didattica laboratoriale, uso delle TIC)
per C1- I care: Giornale d’Istituto (50 h totale)
· Giornalista professionista con esperienza di pubblicazione on line
· Esperto in Informatica con esperienza di software di impaginazione
· Esperto in educazione linguistica, con titolo di laurea in lettere ed esperienza di insegnamento dell’italiano nel biennio; conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer tutoring, didattica laboratoriale, uso delle TIC)
per C1- Integrating Integrating skills successfully (50 h totale): 
· Esperto di madre lingua inglese, con esperienza nella preparazione alle certificazioni internazionali e con competenze nella didattica laboratoriale ed interattiva
per C1- Emergenze naturalistiche della Murgia (50 h totale):
· Esperto in Scienze Naturali con specifiche competenze teoriche e pratiche in ecologia, acquisite con attività di studio e ricerca sul campo, sugli ecosistemi della Murgia, in particolare su fauna e flora; conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer tutoring, didattica laboratoriale, uso delle TIC)
per C1- Podcast ... chiama ... scuola: interactive English lab (50 h totale): 

· Esperto in lingua inglese, con competenze informatiche, comprovata esperienza nella metodologia della comunicazione e cooperative learning e personale esperienza nella preparazione alla certificazione Trinity
· Esperto di tecnologie didattiche, progettista e gestore di formazione in rete, esperto di percorsi web-based per la didattica della lingua inglese, conoscitore di teorie, strumenti (podcast) e prassi per l’apprendimento on line
per C1 - Imparare ad imparare (30 h totale)
· Esperto in metodologie dell’apprendimento con comprovata capacità di progettazione e competenze di insegnamento nel biennio
· Esperto in educazione linguistica, con titolo di laurea in lettere, esperienza di insegnamento dell’italiano nel biennio e con comprovata esperienza di metodologie specifiche per l’apprendimento di tale disciplina

· Esperto in matematica, con titolo di laurea in matematica, esperienza di insegnamento nel biennio e con comprovata esperienza di metodologie specifiche per l’apprendimento di tale disciplina

per C1 - Drama in speach and Music: Notre Dame de Paris (30 h totale)
· Esperto in canto, diplomato presso il Conservatorio; specializzato in Canto Leggero

· Esperto con curriculum di attività svolte ed esperienze nel campo della musica leggera e dell’arte scenica
· Esperto in lingua e civiltà inglese e francese, abilitato anche all’insegnamento dell’educazione Musicale
per C5- Manager per caso, ora tocca a noi! (60 h totale)
· Esperto di processi formativi ,di analisi e modellizzazione delle competenze basate su approccio di tipo “Mental Toughness” con laurea in Scienze dell’informazione, dotato di una formazione certificata nei settori del Coaching e del Counseling

· Consulente di business planning e creazione d’impresa, esperto di tematiche legate allo start-up di imprese, anche del terzo settore, con laurea in discipline economiche

· Esperto con laurea in psicologia del lavoro con orientamento alle metodologie basate su “Mental Toughness”

· Giornalista iscritto all’Ordine, laurea in lettere, competenze di livello universitario nel tutoraggio dei partecipanti per la predisposizione del project work nell’ambito di riferimento.

· Per lo stage: Esperto con competenze nella selezione delle risorse umane, di tematiche di incrocio domanda/offerta di lavoro con laurea in giurisprudenza
Per tutti i su indicati profili professionali è richiesta competenza nelle tecnologie informatiche.

Per tutti gli obiettivi/azioni/moduli, il docente esperto è tenuto:
1. ad accettare eventualmente anche l’incarico per un numero di ore inferiore a quello totale del modulo di riferimento;

2. a presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività;

3. a somministrare ai partecipanti una o più prove di accertamento delle conoscenze e competenze conseguite, e un questionario di gradimento;

4. a compilare, assieme al tutor, la certificazione finale sulle attività svolte e sulle competenze acquisite dai corsisti;

5. a compilare e firmare il registro delle attività. 

6. il docente esperto è tenuto, altresì, a rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

Al Docente esperto sarà corrisposto un compenso orario omnicomprensivo di € 68,00.

Potranno candidarsi:

a) docenti e ricercatori universitari;

b) docenti e funzionari dell’Amministrazione Pubblica impegnati in attività proprie del settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione;

c) professionisti o esperti con esperienza di docenza e/o di conduzione/gestione progetti nel settore/materia oggetto della docenza.

L’istanza di partecipazione, compilata in carta semplice, dovrà pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento del Servizio Postale, o mediante consegna a mano presso la segreteria dell’Istituto, entro le ore 12.00 del 16/02/2008 (N.B.: non fa fede la data del timbro postale).

Nella domanda i candidati devono dichiarare:

1) nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico;

2) di essere in possesso delle competenze e/o esperienze professionali (maturate alla data di scadenza del presente bando) richieste per ciascun obiettivo/azione/modulo;

3) l’obiettivo, l’azione e, ove all’interno della stessa sono previsti più moduli, il modulo cui intendono partecipare;

4)  di non avere condanne passate in giudicato, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.
Qualora gli interessati intendano partecipare alla selezione per più obiettivi/azioni/moduli, devono produrre domande distinte.

Ogni istanza dovrà essere, inoltre, corredata, pena l’esclusione:

· dell’indicazione del/i progetto/i per il/i quale/i si intende concorrere

· dell’appartenenza a quale dei tre profili professionali indicati

· della dichiarazione della disponibilità alla compilazione delle sezioni interessate nelle piattaforma Indire “Gestione Progetti” o altre similari
· della dichiarazione della disponibilità a svolgere le attività in orario pomeridiano presumibilmente a partire dal 15 febbraio 2007, secondo il calendario preparato dal Gruppo Operativo di Piano
· della dichiarazione della disponibilità a partecipare a titolo gratuito ad incontri di presentazione e organizzazione dei progetti

· del curriculum documentato, in formato europeo

· dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/03 e successive modifiche e integrazioni).
Il Gruppo Operativo di Piano, per la scelta degli esperti esterni, valuterà i curricula sulla base del “Regolamento relativo ai criteri e ai limiti per la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attività e insegnamenti al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa” approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 12 novembre 2007, considerando i seguenti indicatori:

· possesso di laurea specifica;

· possesso di specifica abilitazione all’insegnamento;

· possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia di intervento;

· esperienza di docenza universitaria nel settore;

· esperienza di docenza nel settore di pertinenza;

· esperienze lavorative nel settore di pertinenza;

· pubblicazioni attinenti nel settore di pertinenza;

· esperienze pregresse di collaborazione con l’istituto.

e si riserva di dividere le ore di docenza di ciascun progetto anche fra più esperti.

L’attribuzione dell’incarico avverrà anche in presenza di un solo curriculum presentato pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato ad accertare attitudini relazionali e motivazionali e, eventualmente, chiedere l’integrazione delle esperienze del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o dichiarate.

Gli esperti selezionati stipuleranno un contratto con l’Istituto con chiara definizione delle ore e delle modalità delle prestazioni, nonché del trattamento economico che è comunque quello previsto nei piani finanziari dei progetti PON presentati dall’Istituto. Il compenso sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari ed esclusivamente per la durata del corso e per il numero delle ore concordate ed effettivamente svolte.
Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

La graduatoria di selezione sarà pubblicata all’albo della scuola. L’affissione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo nel termine di cinque giorni.

Il presente bando viene inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche, al Comune, alla Regione e all’Università degli Studi di Bari con cortese richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo. 

Il Dirigente Scolastico









(Prof.ssa Irma D’Ambrosio)

MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE ESPERTI

PROGETTI  P.O.N.  - ANNUALITA’ 2007/08


Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto “Don Milani”
via Roma 193

70021 Acquaviva delle Fonti (BA)
Il/La sottoscritto/a _______________________________, nato/a a __________________ (_____) il _________________, e residente in via ______________________________, n.____,  Comune di _____________________ (______), c.a.p. _________________, telefono _____________ ed eventuale telefono cellulare ________________________________________in servizio presso_________________________________________________________________e di professione _______________________________________________________ presso ______________________________________________________

con funzione di __________________________________________________________________

si dichiara disponibile 

in quanto in possesso di comprovata esperienza, per eventuale attività di:

_______________________________________________________________________________

per l’obiettivo/azione/modulo:_______________________________________________________.

A tal fine, dichiara:
a) di essere in possesso delle seguenti competenze e/o esperienze professionali:

__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ;

b) di non avere condanne passate in giudicato, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

c) di aver preso visione del bando;

Dichiara inoltre:

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Allega alla presente curriculum vitae in formato europeo e fotocopia di un documento di identità (N. __________________________);

L’istituto a fronte dell’attività svolta si impegna corrispondere il compenso orario lordo previsto dal piano finanziario approvato e si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine rapporto.

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civili.
Data, __________________                                                 In fede___________________________

Il/La sottoscritto/a _______________________________ autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03, e successive modifiche e integrazioni, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.

Data, __________________                                                 In fede___________________________
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