Curriculum vitae di Gloria Catto

Nome e cognome:
Codice Fiscale:
Indirizzo:

Data e luogo di nascita:

Nazionalita:

E-mail:
Cel:

ESPERIENZA LAVORATIVA

GLORIA CATTO

CTTGLR81B42E098X

Via Aquileia 44/5 33052 - Cervignano del Friuli (Udine)
02/02/1981 - Gorizia

Italiana

gloriacatto@yahoo.it
349 2894904

A. SETTORE AMBIENTE - URBANISTICA — PAESAGGIO

* Periodo:
« Datore di lavoro
« Tipo di impiego:

¢ Principali mansioni:

* Periodo:

« Datore di lavoro:

* Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

* Periodo:
* Tipo di impiego:
« Principali mansioni:

01 agosto 2009 — 16 maggio 2011

Comune di Grado (GO):

contratto a tempo determinato

Funzionario tecnico - cat. D1, presso il Servizio Ambiente e Protezione Civile
Ambiente:

Attuazione, in qualita di responsabile dellistruttoria, delle funzioni per le quali sono previste
competenze comunali relative alla salvaguardia dellambiente (aria, acqua, suolo e
sottosuolo, agenti fisici di interesse ambientale, energia, rifiuti, igiene urbana, animali in citta,
valutazioni ambientali, inquinamento acustico, aree protette, amianto),

Monitoraggio e controllo ambientale per il tramite di strumenti autorizzatori, di valutazione e
di programmazione,

Implementazione e coordinamento, in qualita di RSGA, delle attivita del sistema di gestione
ambientale ( 1ISO 14001:2004),

Monitoraggio dellinquinamento delle acque (acque potabili, acque di balneazione, acque
reflue), del suolo, acustico, atmosferico, elettromagnetico e ambientale in generale
attraverso la raccolta, l'informatizzazione e I'analisi dei dati ambientali,

Collaborazione nella gestione del servizio di raccolta e smaltimento rifiuti urbani / materiale
spiaggiato e del centro di raccolta,

Coordinamento attivita di bonifiche amianto;

Predisposizione delle attivita di bonifica e messa in sicurezza di emergenza,

Gestione della Riserva della Valle Cavanata,

Programmazione e attuazione di interventi mirati a favore delle aree tutelate all’interno del
territorio comunale (Riserva della Valle cavanata, SIC/ZPS Laguna di Grado, SIC/ZPS Foce
dell'lsonzo - Isola della Cona, SIC/ZPS Valle Cavanata e Banco Mula di Muggia),
Collaborazione e realizzazione di progetti di educazione al rispetto dell’ambiente,
Partecipazione a procedimenti di VIA, VAS e VINCA e collaborazione nella redazione dei
relativi rapporti ambientali per opere pubbliche;

Elaborazione dei dati per la candidatura annuale alla Bandiera Blu — FEE,

Gestione dei programmi di formazione ambientale.

Paesagqio:

Altro:

responsabile istruttoria Autorizzazioni paesaggistiche (D.Lgs 42/2004);
segretaria verbalizzante e coordinatrice Commissione Locale per il Paesaggio. (LR 5/2007).

Collaborazione con Servizio Lavori Pubblici e Servizio Manutenzione nella gestione della
documentazione relativa gli edifici pubblici (CPI, impianti termici ed elettrici, autorizzazioni, ecc.).

Sicurezza (vedere punto B)

da maggio 2009 ad agosto 2011 / da novembre 2011
Comune di Monfalcone (GO) / Comune di Palmanova (UD)
collaborazione occasionale

Membro della Commissione locale per il paesaggio (D.Lgs 42/2004 — LR 5/2007)

dal 2008
consulenza ambientale - collaborazioni occasionali /libera professione

Consulenza/collaborazione per la redazione di rapporti ambientali per VAS, VIA, VINCA:
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* Periodo:

« Datore di lavoro:

« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

* Periodo:

e Datore di lavoro:

« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

B. SICUREZZA

* Periodo:
« Datore di lavoro
« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

- Screening di VIA - Progetto per realizzazione di un complesso commerciale in Comune di
Remanzacco (UD);

- VAS - Piano Regolatore generale comune di Campolongo Tapogliano (UD);

- Screening di VAS e VINCA - Piano in Comune di Precenicco (UD);

- VAS e VINCA — Var. al PRGC: localizzazione di parco eolico in Comune di Trasaghis (UD);

- VAS - Piano comunale di settore per la localizzazione degli impianti fissi per la telefonia
mobile per Comune di Duino-Aurisina, Comune di Sgonico, Comune di Monrupino, Comune
di San Dorligo della Valle (TS);

- VAS - piano di settore del commercio del Comune di Manzano (UD);

- VAS - piano del commercio - programmazione della rete distributiva comunale per le medie
e grandi strutture di vendita del Comune di Aviano (UD);

- VAS - piano di settore del commercio del Comune di Moimacco (UD)

- VAS - piano particolareggiato - interporto di Cervignano del Friuli (UD);

- Screening di VIA - ampliamento del depuratore del Comune di Lignano (UD);

- Screening di VIA - per progetto di ampliamento del depuratore di Grado (GO);

- VAS - Piano Territoriale Infraregionale della Zona Industriale Aussa-Corno (UD).

da marzo 2008

Comune di Cervignano del Friuli (Ud)
attivita non retribuita

Membro della Commissione ambiente

Marzo 2008 — aprile 2009
Studio tecnico associato ASEMA - Udine
Contratto di apprendistato
Consulenza ambientale:
- VAS per Var. n.17 al PRGC “Ambito per la realiz. di impianti fotovoltaici” - Comune di
Aquileia (Ud)
- VAS per Variante generale n. 18 PRGC del Comune di Aquileia(Ud)
- VAS per P.R.P.C. “Latisana Mare S.r.I. — Comp. 1B” in Comune di Latisana per Siage Sas
- Rapporto Ambientale del Distretto della Sedia del manzanese allinterno del Progetto di
registrazione ambientale EMAS del Distretto della Sedia (Udine) per CRESpmi
- Compilazione MUD per aziende private ed enti pubblici
- Consulenza e formazione su normativa ambientale
- Consulenza presso Comune di Grado (GO) per registrazione EMAS, raccolta e gestione dati
ambientali, attivita legate alla Bandiera Blu, e ad altre attivita presso il Servizio Ambiente.
- Consulenza per certificazione ISO 14001 e ISO 9001 (vedere punto D)

01 agosto 2009 — 16 maggio 2011

Comune di Grado (GO):

contratto a tempo determinato

Funzionario tecnico - cat. D1, presso il Servizio Ambiente e Protezione Civile
Sicurezza:

» Gestione e mantenimento del sistema sicurezza per il Comune di Grado: aggiornamento e
redazione documenti (DVR, DUVRI, Piani di emergenza e planimetrie), gestione registri,
verifica DPI, programmazione e organizzazione della formazione per i dipendenti comunali,
collaborazione con servizio lavori pubblici , servizio manutenzione e ufficio scuola per la
sicurezza degli edifici pubblici e per le verifiche dei presidi antincendio;

= Collaborazione con Servizio Lavori Pubblici e Servizio Manutenzione nella gestione della
documentazione relativa gli edifici pubblici (CPI, impianti termici ed elettrici, autorizzazioni, ecc.).

Paesaqqio (vedere punto A)
Ambiente (vedere punto A)

C. PROGETTAZIONE PARTECIPATA — AGENDA 21 E SIMILI

* Periodo:

« Datore di lavoro

« Tipo di impiego:

¢ Principali mansioni:

ottobre 2010 — settembre 2011
Unione dei Comuni “Centro Economico Della Bassa Friulana”, con sede a San Giorgio di Nogaro (UD)
incarico di consulenza

progettazione e conduzione del processo di Agenda21 “Laguna 21” per i Comuni di San Giorgio di
Nogaro, Cervignano del Friuli e Torviscosa (UD): aggiornamento RSA, conduzione progetto
famiglie sostenibili, attivita sul tema acqua e acquisti verdi, percorsi sicuri casa-scuola.
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* Periodo:
« Datore di lavoro:
« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

* Periodo:

e Datore di lavoro:

« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

Ottobre 2007 - febbraio 2008
Associazione In ltinere, per Comune di Sagrado (GO)

Collaborazione occasionale

Redazione del Rapporto sullo stato del’ambiente (RSA) relativo al territorio comunale nel’ambito
del progetto di A21 comunale e supporto nelle attivita di A21 per il periodo di collaborazione.

Gennaio - maggio 2006
Studio Professionale & - Cervignano del Friuli
Collaborazione occasionale

Riprogettazione di aree verdi del Comune di Cervignano del Friuli (Ud), con metodologie di
progettazione partecipata.

D. CERTIFICAZIONI AMBIENTALI, DI QUALITA E SIMILI

* Periodo:

« Datore di lavoro:

* Tipo di impiego:

* Principali mansioni:

* Periodo:

e Datore di lavoro:

« Tipo di impiego:

* Principali mansioni:

* Periodo:

« Datore di lavoro:

* Tipo di impiego:

¢ Principali mansioni:

* Periodo:

e Datore di lavoro:

« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

2009 - 2011

vari

consulenza - collaborazione occasionale/libera professione
Consulenza per sistemi di gestione:

- mantenimento certificazione ISO 9001:2000/2008 dell'azienda Lavorazioni Meccaniche snc -
Portogruaro (VE)

- certificazione sistema integrato 1ISO 9001:2008 e ISO 14001:2004 dell’azienda Ingross Service -
Fagagna (UD)

Marzo 2008 — aprile 2009

Studio tecnico associato ASEMA - Udine

Contratto di apprendistato

- Consulenza per certificazione ISO 14001:2004 -Comune di San Vito di Fagagna (UD)
- Consulenza per certificazione ISO 14001:2004 - Comune di Comeglians (UD)

- Consulenza presso Comune di Grado (GO) finalizzata alla registrazione EMAS,

- Consulenza per il mantenimento della certificazione 1SO 9001:2000 dell'azienda Lavorazioni
Meccaniche snc - Portogruaro (VE)

- Altre mansioni nel settore della consulenza ambientale e VAS (vedere punto A)

Settembre 2006 - dicembre 2007

di Bi Consult S.r.l, Udine

Tirocinio universitario e successivo contratto di lavoro a progetto
Consulenza finalizzata

- alla Registrazione EMAS (Reg CE 761/2001) del Comune di Grado (Go)
- al mantenimento della certificazione del SGQ di alcune attivita regionali.

Dicembre 2006- marzo 2007

Consorzio Copernico Scarl, Udine

contratto di lavoro a progetto

Consulenza per Sistema di Gestione della Qualita ( ISO 9001)
Collaborazione per elaborazione dati per piani di caratterizzazione

E. ATTIVITA COME FORMATRICE

* Periodo:

« Datore di lavoro

* Tipo di impiego:

* Principali mansioni:

* Periodo:
« Datore di lavoro:
« Tipo di impiego:

Agosto 2009 — maggio 2011
Comune di Grado (GO):
contratto a tempo determinato - Funzionario tecnico cat. D1, presso il Servizio Ambiente
formazione al personale interno:
» sui temi della sicurezza sul lavoro,
= sul sistema di gestione ambientale ( ISO 14001:2004).

Marzo 2008 — aprile 2009
Studio tecnico associato ASEMA - Udine
Contratto di apprendistato
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« Principali mansioni:

* Periodo:
« Datore di lavoro:
* Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

* Periodo:
« Datore di lavoro:
« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

* Periodo:
« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

* Periodo:
« Datore di lavoro:
« Tipo di impiego:

« Principali mansioni:

formazione presso Enti locali: gest. rifiuti, diritto ambientale, sistemi di gestione qualita/ambiente

Settembre - novembre 2007
ForSer — Ente di Formazione e Servizi per la Pubblica Amministrazione (Udine)
Collaborazione occasionale

Attivita di docenza sulle tematiche di A21 locale - corso per tecnici e amministratori dei comuni
della provincia di Trieste (15 ore) e del comune di Maniago (6 ore)
Titolo corsi: “A21 locale: una metodologia al servizio di progetti di sviluppo dei territori”.

Ottobre 2006
I.A.L. Friuli Venezia Giulia
Collaborazione occasionale

Docenza — Strumenti di gestione del ciclo di vita dei prodotti e dei rifiuti; indicatori ambientali
(Corso: “Tecniche per la gestione integrata dei rifiuti”).

Occasionalmente — da luglio 2006

Collaborazioni occasionali

Docenza /collaborazione ad iniziative di sensibilizzazione su tematiche ambientali:

- partecipazione a progetti di educazione ambientale

- lezioni riguardanti I'ecologia e i temi della sostenibilita presso scuole primarie e secondarie.

Anno scolastico 2006-2007 (settembre 2006-maggio 2007)

I.LA.L. Friuli Venezia Giulia - Scuola per operatore per le cure estetiche
Collaborazione occasionale

Docenza — Corso annuale: geografia turistica.

F. PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E SEMINARI (COME RELATRICE)

30/10/2010 — Udine (Ud)

Seminario — “Occhio al territorio — caso studio VAS”

16/10/2010 — Grado (Go)
Convegno — “Aree protette tra diritto e scienza — La gestione della Riserva della Valle Cavanata

”»

22/04/2010 — Cervignano del Friuli (Ud)
Seminario — “Un tesoro dentro il tuo cestino: rifiuti sono un problema o una risorsa?”

15/04/2010 — Villesse (GO) (presso IKEA)
Convegno — “Vivi con stile - la gestione dei rifiuti tra le mura domestiche”

12/02/2010 — Cervignano del Friuli (Ud)
Seminario — “ Serata informativa sull'impiego dell’energia nucleare”

05/05/2009 — Monfalcone (Go)
Seminario — “L'impronta ecologica”

31/05/2007 — Pasian di Prato (Ud)
Seminario — “Il destino dei nostri rifiuti: cerchiamo di capirci qualcosa”

20/03/2007 — San Daniele del Friuli (Ud)
Seminario — “Il fine vita dei rifiuti: una curiosa chiacchierata sul destino dei nostri scarti”

16/05/2006 — Bologna (presso ENEA)
Convegno — “Analisi del ciclo di vita (LCA) applicato al settore agroalimentare”

14/03/2006 — Universita degli studi di Trieste
Seminario — “Analisi del ciclo di vita (LCA)”
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FORMAZIONE CONTINUA PERSONALE
A. AMBIENTE

15 novembre 2011; Provincia di Udine
Corso “Autorizzazioni per le emissioni in atmosfera”
totale ore di corso: 3

12 aprile 2011; Rosolina Mare (RO)
Corso “Gli ecosistemi forestali litoranei per la conservazione della biodiversita"
totale ore di corso: 8

21 gennaio 2011; presso IAL FVG - Pordenone
Corso — “La nuova gestione dei rifiuti dopo la riforma”
Totale ore: 7

11, 28 gennaio 2011; Gorizia — Grado (GO)
Corso “Ecologia storica e storia del’ambiente: nuove prospettive di studio per conoscere I'Alto Adriatico
totale ore di corso: 6

18, 25 ottobre , 8, 10 novembre 2010; Staranzano (GO)
Corso “Certificazione energetico ambientale degli edifici. Il protocollo VEA della Regione FVG”
totale ore di corso: 16

21 aprile 2010; Grado (GO)
Corso “Acquisti verdi” (progetto "400 ore GPP - formazione per enti locali")
totale ore di corso: 4

1 aprile 2010; Palmanova (UD)
Corso “Corso di aggiornamento per Polizia Ambientale”
totale ore di corso: 8

24 febbraio 2010; presso IAL FVG - Udine
Corso “Aggiornamento SISTRI”
totale ore di corso: 4

17 dicembre 2009; Bologna
Corso “Terre e rocce da scavo”
totale ore di corso: 8

Novembre - Dicembre 2009; presso IAL FVG - Udine

Corso “Addetti ai centri di raccolta (Del. Albo Naz. Gestori Ambientali 29/07/09)”
Totale ore di corso: 20

29 maggio 2009; presso Universita degli Studi di Mantova
Corso: “L’'ottimizzazione della gestione degli impianti di depurazione: strumenti operativi di verifica di funzionalita”
totale ore di corso: 7

Marzo — maggio 2009; presso IAL FVG - Udine
Corso: “Adottare tecnologie rinnovabili e tecniche di risparmio energetico”
totale ore di corso: 72

16-17 gennaio 2008; presso APAT (Roma)
Workshop “Bioindicatori ed ecotossicologia del suolo e delle altre matrici: ricerca ed applicazione”
totale ore di corso:12

Luglio - novembre 2007; presso IAL —-FVG, Udine
Corso: “ Introduzione alla gestione e tutela delle acque”
totale ore di corso: 48

B. PAESAGGIO - PIANIFICAZIONE URBANISTICA

16 novembre 2011 ; presso ForSer — Udine
Corso : La pianificazione strategica nelle amministrazioni locali
totale ore di corso: 3

23-28 agosto 2011 ; presso istituto Alcide Cervi — Gattatico (RE)
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Summer School Emilio Sereni “Storia del Paesaggio Agrario ltaliano”
totale ore di corso: 40

Marzo - giugno 2011 ; presso ForSer — Udine

Corso “Nuovi approcci alla pianificazione urbanistica”

totale ore di corso: 60

8 luglio 2010; Palmanova (Ud)
Corso “La nuova disciplina del paesaggio nel Friuli Venezia Giulia”
totale ore di corso: 4

C. SICUREZZA

11 novembre 2011; Rimini
Corso “D.Lgs. 231/2001 e Sicurezza: novita e adempimenti, responsabilita e ruoli.”
totale ore di corso: 3

9 novembre 2011; presso Comando Provinciale VV.F. - Udine

Corso “Il rischio di esplosione ”
totale ore di corso: 6

25 ottobre 2011; presso Universita degli studi di Trieste
Seminario “Gestione delle emergenza con persone con sordita e altre disabilita”
totale ore di corso: 4

18 ottobre 2011; presso Confindustria Udine
Seminario “Verifica periodica delle attrezzature ai fini della sicurezza”
totale ore di corso: 3

14 ottobre 2011; presso ENAIP Udine
Corso “Sicurezza antincendio ed efficienza energetica”
totale ore di corso: 4

10 febbraio 2011; presso ForSer — Cervignano del Friuli
Corso “ Responsabilita nella gestione degli appalti pubblici secondo il D.Lgs 81/2008
totale ore di corso: 4

settembre 2010 - febbraio 2011; presso IAL FVG - Udine
Corso “RSPP — Modulo A — Modulo B (ATECO B8 e ATECO B9), Modulo C”
totale ore di corso: 28 + 24/12 + 24

23-24 febbraio 2011 € 01-03 marzo 2011; presso ForSer — Udine
Corso: “Garantire la sicurezza nelle gare di appalto del settore delle opere pubbliche”
totale ore di corso: 28

18 giugno 2010; presso Scuola antincendio e sicurezza — Cervignano del Friuli (Ud)
Corso “ Aggiornamento normativo del settore antincendio”
totale ore di corso: 7

16 marzo 2010; presso Comune di Grado
Corso: “Rischio chimico e biologico presso gli impianti di depurazione”
totale ore di corso: 4

5 novembre 2009; presso Comune di Grado
Corso: “Manipolazione di sostanze e preparati pericolosi”
totale ore di corso: 2

1 ottobre 2009; presso Comune di Grado
Corso: “Formazione sicurezza per preposti”
totale ore di corso: 4

D. PROGETTAZIONE PARTECIPATA — AGENDA 21 E SIMILI

05 giugno 2009; Trieste
Corso - laboratorio: "I processi decisionali inclusivi nella cooperazione allo sviluppo”
totale ore di corso: 8

Ottobre 2008 — febbraio 2009; sedi varie
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Corso di formazione alla cooperazione e al volontariato internazionale
totale ore di corso: 72

Aprile 2008 — gennaio 2009; presso ForSer, Udine
Corso: “Facilitatore di processi decisionali inclusivi”’
totale ore di corso: 72

Maggio —luglio 2007; — Monfalcone (GO)
Incontri formativi relativi ai temi di Agenda 21, organizzati dal Servizio Regionale Agenda 21
totale ore di corso: 12

Ottobre 2006 - .marzo 2007; presso IAL —FVG, Monfalcone (GO)
Corso in “Gestione di processi partecipativi”
totale ore di corso: 75

E. SISTEMI DI GESTIONE — CERTIFICAZIONI AMBIENTALI, DI QUALITA E SIMILI

12 Marzo 2009; Bologna
Corso: “La certificazione FSC — Acquisti verdi e opportunita di mercato”
totale ore di corso: 4

6-7 aprile e 12 maggio 2008; Reggio Emilia
Corso “Contabilita Ambientale e metodo CLEAR” — CLEAR-LIFE
totale ore di corso:20

5 dicembre 2007; Ferrara
Corso “La certificazione FSC e gli acquisti verdi”
totale ore di corso: 8

17,18, 24 e 25 maggio 2007; - Presso Universita Ca’Foscari — sede di Portogruaro (VE)

Corso Certiquality: certificazioni del settore alimentare (rintracciabilita di filiera, HACCP, ISO 22000:2005, normativa del settore
agroalimentare)

totale ore di corso: 32

5, 10 maggio 2007; Presso Universita Ca’Foscari — Portogruaro (VE)
Corso Certiquality: “Emission trading”
totale ore di corso: 16

Novembre 2005- novembre 2006; Presso Universita Ca’Foscari — Portogruaro (VE)
Master universitario “Certificazione ambientale, etica e di qualita”

F. INFORMATICA - SISTEMI INFORMATICI TERRITORIALI

Ottobre - novembre 2011; presso ENAIP - Udine
Corso “Disegnare con AUTOCAD”
totale ore di corso: 36

12, 14, 27 ottobre 2010; presso INSIEL - Udine
Corso “GIS base — concetti generali e cartografia numerica”
totale ore di corso: 12

Luglio — novembre 2008; presso IAL FVG - Udine
Corso: “Utilizzare i software GIS ”
totale ore di corso: 72

G. ALTRO

9,12 novembre 2011; presso Forser - Udine
Corso “Capire il bilancio dellamministrazione locale”
totale ore di corso: 6

ISTRUZIONE

* Periodo: Novembre 2005- novembre 2006

« Istituto: Universita — Ca’ Foscari di Venezia - polo universitario di Portogruaro (VE).
* Qualific: Master universitario “Certificazione ambientale, etica e di qualita”

Moduli: Diritto ambientale ed economia aziendale, Corso Tecniche per Auditing:le 19011 CEPAS ( docenti
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* Periodo:
« [stituto:

* Qualifica:

« Istituto
* Qualifica:

DNV ltalia), Corso Quality Assessor CEPAS - UNI EN ISO 9001:2000 (docenti DNV ltalia) , Corso
Environmental Assessor CEPAS - UNI EN ISO 14001:2004 (docenti DNV ltalia), Corso per sistemisti SA
8000 (tenuto da docenti C.I.S.E) , EMAS Il — Reg CE 761/2001; Ecolabel e LCA , OHSAS 18001
Esami sostenuti e qualifiche:

- Sistemista SA8000

- Tecniche di auditing: le 19011 CEPAS — modulo 1

- Environmental Assessor CEPAS — Modulo 2

- Auditor/Lead Auditor Sistemi di gestione qualita

- Consulente ambientale EMAS - scuola EMAS ltalia
Tirocinio :
a) 385 ore (aprile- luglio 2006): implementazione del Sistema di Gestione Qualita secondo la UNI EN I1SO
9001:2000 presso il Consorzio Copernico scarl (Udine )
b) 100 ore (luglio-agosto 2006): Sviluppo di analisi ambientali iniziali finalizzata alla registrazione EMAS (Reg
CE 761/2001) di pubbliche amministrazioni — presso diBi Consult S.r.I (Udine)

A.a. 2000/2001 - 2004/2005

Universita degli Studi di Trieste - Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali
Corso di laurea in Scienze Naturali (vecchio ordinamento) — classe 68/S
Dottoressa in Scienze Naturali, con voto di laurea 110/110 e lode

Laurea conseguita il 13 luglio 2005

Tesi: Analisi ambientale della filiera vitivinicola del Cabernet Sauvignon in Friuli Venezia Giulia secondo il
metodo LCA (in parte svolta presso ENEA — sede di Bologna)

Liceo scientifico A. Einstein - Cervignano del Friuli (Ud)
Diploma di maturita scientifica con voto 80/100 ( anno 2000)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

PRINCIPALI Conoscenza del diritto ambientale (aria, acqua, suolo/sottosuolo, bonifiche, energia, rifiuti,
COMPETENZE valutazioni ambientali, inquinamento acustico, aree protette, paesaggio, igiene urbana, ecc.);
SPECIFICHE Capacita di elaborazione e analisi di dati e indicatori ambientali;
SETTORE AMBIENTE - Esperienza nella redazione di rapporti ambientali;
E PAESAGGIO Esperienza nell’espletamento di procedimenti di VIA, VAS, VINCA;
Esperienza nell'implementazione e nel coordinamento delle attivita dei sistema di gestione
ambientale (1SO 14001), per la qualita (ISO 9001)
Esperienza nella gestione di attivita di progettazione partecipata e Agenda21 e nella
facilitazione di gruppi di lavoro;
Esperienza nella realizzazione di progetti di educazione ambientale;
Esperienza nella programmazione e attuazione di interventi mirati a favore di aree tutelate;
Esperienza e conoscenza dei procedimenti di autorizzazioni paesaggistiche (Iscrizione
nell’elenco di esperti in materia di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici a supporto delle attivita
della Commissione regionale tutela beni paesaggistici (decreto n. 1283 del 28 giugno 2011 — membro
della commissione locale per il paesaggio del Comune di Monfalcone (GO) e di Palmanova (UD).
PRINCIPALI Abilitazione Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) per:
COMPETENZE - ATECO B8 (pubblica a amministrazione e istruzione)
SPECIFICHE - ATECO B9 (alberghi, ristoranti, assicurazioni, immobiliari, informatica, associazioni, ...).
SETTORE SICUREZZA - Esperienza nella gestione della sicurezza presso una pubblica amministrazione (Comune di
Grado).
COMPETENZE LINGUISTICHE: Inglese (Capacita di lettura, scrittura e di espressione orale): buono
COMPETENZE Pacchetto office: livello buono
INFORMATICHE: Autocad: livello principiante
Sistemi GIS: livello principiante
ALTRE CAPACITA: Propensione al lavoro di gruppo,
Problem solving,
spirito di iniziativa,
flessibilita.
PATENTE Sono in possesso della patente di guida (patente B)
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ALTRE ATTIVITA E INTERESSI

ALTRE ATTIVITA:

ALTRE AREE DI
INTERESSE:

Collaboratrice per la guida “Osterie d’ltalia - Slow Food” (dal 2009);
Socia e volontaria dell’associazione Legambiente (da 2009);

Socia fondatrice e vicepresidente dellAssociazione CORIMA, impegnata in attivita di tipo
sociale, ambientale, commercio equo e solidale, sostegni a distanza;

Scout A.G.E.S.C.I. dal 1993 al 2006 - capo Scout dal 2001 al 2006;

Rappresentante degli studenti del Corso di Laurea in Scienze Naturali e membro del
Comitato per la didattica di facolta (a.a. 2003/2004 e 2004/2005);

Rappresentante di istituto e direttrice del giornalino scolastico del Liceo Scientifico Einstein
di Cervignano del Friuli (Ud) (a.s.1998/1999 e 1999/2000);

Dal 1999 saltuariamente: commessa o promoter (festivita natalizie, stagione estiva, etc);
Servizio di volontariato presso la Croce Verde di Cervignano del Friuli (1999 - 2002).

Fotografia
Scrittura

Dichiaro che le informazioni riportate nel seguente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs 196/2003.

Cervignano del Friuli, 17 novembre 2011

Gloria Catto
Geove. Gl
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