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IL C.5.A, — COORDINAMENTO SINDACALE AUTONOMO, DI
CUI LA FLALS. — C.L.I. NE E° COMPONENTE. E' L'UNICA
ORGANIZIALIONE SINDACALE CHE NON HA
SOTTOSCRITTO 1'ACCORDO SULIORDINAMENTO DELLA
POLIZIA MUNICIPALE DI ROMA,

LE RAGIONI DELLA MANCATA SOTTOSCRIZIONL S POSSONO
COSI” RIASSUMERE:

o 1L 93% DLI LAVORATORI DELLA POLIZIA MUNICIPALL
INTERPLELLATI NELLE  ASSEMEBIEE L CON 1L
REFERENDUM CONSTULIIVO. HANNO LSPRESSO LA LORO
CONTRARIETA™ ALL ACCORDO):;

« ANCORA  UNA VOLTA IL COMINE DI ROMA  HA
PREFERITO  ACCONTUENTARE SOLO  UNA  PARTE DLI
DIPENDLENTI SENZA  ATTIVARE  UN TAVOLO  UNICO
CLNTRALE NLL QUALL 81 POTESSERO DISCUTLERE LE
INCENTIVAZIONT DI OTUTTT T LAVORATORL CAPITOLINL
PLETANTO L OS5 A HA CHILS 1O CHE TUTTT T BENEFICT
LOONOMICT COMUNOQUE SCATURLNTT DALLACCORDO
SULLA POLIZIA MUNICIPALE SIANGO FESTEST A 1UTTO L
RLSTANTE PERSONALE CAPITO NG

o L COMUNE T ROMA NON HA ANCORA APPLICATO GLI
ISTHTL T CONTRATTUALL CHE PORTEREBBERO BENEFICT
LOONOMICT PER TUTTE LE CATEGORIL. L FERTANTO IL
C5 A TIA CHIESTO CHE DIVENTING INMMUEDIATAMENTE
OUGETTO DUDISCUSSIONE Al TAVOLOCENTRALL.

LA FLALS, CULE CONTINULRAT CONMUNOUE LA SUA
LOTTA AFFINCHLY 51 RIESCA NEL PILT BRLVLE TLMPO
POSSIBILE A COLMARFE QUELLA GRAVE DISCRIMINAZIONL
CHLESTE VENUTA A CREARFE TRA TLAVORA | ORI,

ROMA, 27772003 LA SEGREFTERIA PROVINCTIALTE



— DICHIARAZIONE A VERBALE DEL C.S.A.

INMERITO ALLA RIUNIONE DEL 25/7/2003

Il C.5A, Coordinamentn Sindacale Autonomo. a seguire dell’esito delle
assembles del referendum consultivo in cui il 95% de!l personale della olizia
Mlunicipale ho richiesto [Mabrogazione dell’ipotesi diaccordo sull’ordinamento
defla Polizia Municipale di Koma sottoseritto a2 maggio 2003 conferma la naon
sottoserizione dell’intesa stessq.

Parimenti. ritiene che qualora da detta intesa dovesseros modificarsi i2ritut
contrattuali refutivi al C.CDL del Comuane di Roma sottoseritto il 31 loglio
o0, i s io guanto firmataric dello stesso, richiedera la conrestuale
apertura delle trattative per Mapplicazione di tutti of istitut contrattuali ancora
noeo applican da! Comune di Roma previstd dai C.ON L. e oeoetto di contenzioso
e in partieolare desli arer. 22, 23, 24, 29 ¢ dell’indennita di rischio (C.CN.L.
L2000 oltre allapplicazione delle 35 ore seifimanail jart, 22 del C.CN L,
L4100, _

Il C.5A. chiede formalmente che i henefiei normarvi ed economit
comungue scaturenti dallaceorde sollordioamento della Polizia Municipale
dovranpo essere estesi a twite il restante personale dell’ Amministrazione del
Comune di Foma.

T considerarione di cid, a sesuito del verbale sooiuntve all’ordinaments
professionate della PLML del 25 Joolio 2002 (punti 4 — 5 — 6 - vniltcazione del
comid 1 ¢ 2 dell"art, 35 CLCDVL, mantenimento deil’aceordo del 27 gingno 2001
srituzione deila commissione teenica per Uindividuazione delle posiziont di
lavaro det prodill pella can Do i C5AL subording la propra firma solo ed
csoinzivamente adln realizzazione i quanto sapra eilate e df gquanive richiesta 1n

Inoltre, i CU5A prerende che o presenite dichiuracione sia parte

IreIrante ¢ sostansiale del verbale di accorde del 23772003 e del verbale di

posullordinamento deila Policia Muonicipale,
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« ponTerme del modelic di proanizeasione del servizis esiemme sul zeritarie, di competenza deal
Groppl mugicipall, dasate sylle Unpith Operagve di Setigrs. Per rindere DI sosicmez
servizio alls ssigenze &1 ung «ficace emivith 41 vigliznga £ di controllo del wermone Sesons
J0LS, 2 suddiviss moaimeno © ares Cireoecritte, fefinice "Unitk territomall”, il cvl personels
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svolto di prrsopeiz enche eopisdae. Tume i personals delie UUODES. & chfamamn ad
sesicurate [ esplstamento 4 runi @ comedd dizdnte. compresi guslli i prime inmsrien, o e
garotice g cont=mpo 13 soposfeaza dejle conersis sifueziond 2sistend sulolerdonio, Im
cortatie pih givemo con |osangol oiotadind ed une jmmediaie risposiz alle problamaiiches
emargentl. Il personalz gecrine alls Categorie I dovis riierts a] Comendants del Gruppo, at
iermime & oom tareg di senvizio, medisnte rappono indornecve. sulle atdvita svolte. 1
Comands Gansrale provveders ad impartire Iz pecassaris disposiziont per dare atmuazionsfsl

CpreseDdie accorde & ad unifomfiers s modulisticd, nonché @ dotars 11 personale sddero ai
servizi egiami delie gpportune srumentazioni atts @ mipliorare la sicurszza e consendre il
conliuo collegamento con le Cenmele Operativa;
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Dichiarazione congiunta
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