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FIALS Federazione itatiana Autonomie Loca

Segreteria Provincile di Komo

Roma, 22 maggio 2003
A i i lavoratori

Colleghi
1a FIALS - CIL vi informa che a seguito delle norme contenute nel Decreto Legislativo 15172001
viene riconosciuto. a domanda, allINPDAP se il lavoratore ¢ dipendeate Pubblico ¢ all INPS s
¢ privato, I' ACCREDITO FIGURATIVO DEL PERIODO DI ASTENSIONE
OBBLIGATORIA PER MATERNITA',in assenza di RAPPORTO DI LAVORO.

Talericonoscimento, ai fini PENSIONISTICI di CINQUE MESI PER OGNI FIGLIO,
speta a coloro che all’atto della domanda vantano almeno CINQUE ANNI di VERSAMENTI
CONTRIBUTIVI indipendentemente dalla data in cui sono nati i figl

1l summenzionato dirito spetta al padre se la mamma ¢ deceduta o se il bambino &
legalmente affidato al padre.

A CHI VA' INOLTRATA LA DOMANDA.
a)iscritti INPS, lavoratori pivati, alla sede INPS zonale, i residenza del richiedente (solo a mano)
b) iscriti INPDAP, lavoratori pubblici, dipendenti del Comune di appartenenza, alla sede zonale
INPDAP di residenza ( a mano o tramite letiera raccomandaia A/R) e, all Ente da cui
dipendono
) lavoratori Dip. dello Stato, indirizzate all INPDAP sede zonale ed alla Amm.ne di apparienenza
tramite I"ufficio da cui dipende ( 2 mano)
N.B. - per cessazioni per imit d'etd la domanda va presentata almeno 2 ANNI PRIMA della
cessazione dal Servizio
- cessazioni dal lavoro per ragioni diverse vi preseniaa in attivita LAVORATIVA oppure
entro 90 gg. dopo la isoluzione del rapporio di lavoro

DOCUMENTAZIONE:
1) Modello di Domanda compilato
2) Autocerificazione di nascita dei figli - Fotocopia del Documento - Fotocopia della Busta

Paga

3) Estrato dell"ato di nascita dei fgli

Inolire, & possibile avanzare domanda di RISCATTO ONEROSO NEI PERIODI DI
ASTENSIONE FACOLTATIVA dal lavoro, fino ad un massimo di SEI MESI PER OGNI
FIGLIO, dalla madre o in alternativa dal padre.

CHI NE HA DIRITTO: la madre o in alterativa il padre (solo se la nascita dei figli sia avvenuta
dopo il 18/12/1977 ¢ non ne ha usufruito la madre)

REQUISITI: come per il iconoscimento dell‘astensione obbligatoria
A CHI INOLTRARE LA DOMANDA: come per il riconoscimento dell‘astensione obbligatoria

DOCUMENTAZIONE: come per I'astensione obbligatoria
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[image: image2.jpg]La LEGGE 532000 he modificato ulieriormente la DURATA DELL'ASTENSIONE
FACOLTATIVA PER MATERNITA’ durante Pattivith lavorativa:

« Sono riscanabili, wii i periodi di aspetiaiva entro i primi § anni del bumbino,
autonomamente da 2 genitor, fino ad un massimo di 6 mesi ognuno, ma s¢ e usufruiscono
i ¢ due il periodo totale nor pub superare i 10 mes. S il padre usufuisce dellaspettativa
per un periodo superiore a3 mesi, el primi 8 anni di vita_del bambino, pud raggiungere i
7 mesi di assenza ¢ quindi sal fino al massimo di 11 mesi Vaspettativa prevista per  due
coniugi ¢ cosi pure i riscatto.

 Se invece il periodo di asensione facoltativa nel primo anno i vita del bambino & ra il
0151 edil 171271977 la posiilicdi riscato massimo di 6 mesi spetta soo ala madre.

o Se levento invece, s & vrifcato dopo il 18/12/1977 (quindi dopo I'enrata i vigore della
L903/77) il dirto di riscato,spetta anche a padre, ma solo in alternativa alla madre.

DOVE INOLTRARE LA DOMANDA:
A) alle sedi zonali INPS per i lavoratori privati
B) alle seci zonali INPDAP per i lavoratori pubblici ¢.p.c. alt Amm.ne (a mano o Race. A/R)

DOCUMENTAZIONE:
1) Modello di domanda compilato
2) Autocertificazione di nascita dei figli
Autocenificazione dei periodi di aspetativa facoltativa (possibilmente documentto
da fotocopia della busta paga o da dichiarazione del datore di lavoro) - Fotocopia
del documento
3) Estratio dell’Atto di nascita dei figli

Per informazioni piu dettagliate, ci si pud rivolgere alla FIALS - CIL
Via Taranto, n. 95 - Sig. BACCARELLI GIANFRANCO
il Lunedi e Mercoledi dalle 16,30 alle 18,30.

11 Segretario Generale





