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Prot. n. 5966       Bari, 10/10/2006 

 
Il Dirigente Scolastico 

   VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON) "La Scuola per lo Sviluppo" n. 1999 IT 05 1 PO 013, 2000 – 
2006, che utilizza Fondi Strutturali del Fondo Sociale Europeo (FSE) e del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR);  

   VISTI gli Avvisi del 9 agosto 2004 dal M.I.U.R.- Dipartimento per lo Sviluppo dell’Istruzione - Direzione Generale 
per le Relazioni Internazionali – Ufficio V con Prot. INT/1426/5, per la presentazione dei progetti relativi alla Misura 7 
per l’annualità 2006; 

   VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n° 14 del 12/09/06, con la quale sono stati assunti al P.A.€ 15.203,14 
per il PON 7.3-2006-126;  

       VISTA l’autorizzazione del M.P.I. - Dipartimento per lo Sviluppo dell’Istruzione - Direzione Generale per le 
Relazioni Internazionali – Ufficio V,  Prot. N. /INT/5535/5 del 25 luglio 2006, per la misura 7.3 F.S.E. - Annualità 
finanziaria 2006;  

   VISTI i Complementi di Programmazione delle relative misure e le Linee Guida e norme per la realizzazione 
degli interventi negli anni 2000-2006, edizione 2005-2006;  

EMANA 
 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI 
 

  La scuola intende conferire, per l’anno 2006/2007, i moduli appresso indicati, mediante contratto di prestazione 
d’opera, con incarico professionale, e previa valutazione comparativa dei titoli, per il reclutamento di esperti da 
utilizzare per l’attuazione della seguente misura/azione:  

 
Misura 7 Azione 73                  

“IMPRENDITORIA FEMMINILE: NUOVE OPPORTUNITÀ” 

 
Caratteristiche del corso 

Iniziative di orientamento, di rimotivazione allo studio per favorire l'inserimento e il reinserimento delle donne adulte 
nel mercato del lavoro. 
 

Obiettivi 
Rimotivazione allo studio ed al lavoro, recupero di competenze di istruzione di base e trasversali, percorsi di 
orientamento finalizzati a percorsi di formazione e riqualificazione nonché all'ingresso o al reingresso nel mercato del 
lavoro. 

L'azione, rivolta a ca. 15 donne adulte, prevede 70 ore così articolate: 



 2

1. ore 20 -  bilancio delle competenze  
a) fase preliminare; 
b) fase investigativa; 
c) fase conclusiva/progettualità,  

Azione di orientamento attraverso colloqui, interviste, test, prove individuali e attività di gruppo  con uno staff di esperti 
competenti in diversi e specifici aspetti, al fine di analizzare, valutare e documentare tutte le proprie competenze e 
potenzialità valorizzabili.  

2. ore 50 - realizzazione dei percorsi formativi  
a) Modulo 1: Il mercato del lavoro; 
b) Modulo 2: L’azienda; 
c) Modulo 3: Le leggi per la creazione d’impresa; 
d) Modulo 4: L’idea imprenditoriale, 

Sviluppo di tematiche relative all’organizzazione aziendale, alla gestione e al controllo dell’impresa, piani di marketing.  
Gestione all'uso di internet e posta elettronica.  
La negoziazione ed il credito. 

3. ore 5 - verifica e  riconoscimento dei crediti formativi in uscita. 
Interventi  

- Attivazione di percorsi flessibili e personalizzati; 
- Sperimentazione di azioni innovative di orientamento e tutoraggio. 

 
Il corso è gratuito 

E’ previsto il servizio assistenza bambini,  per favorire  la partecipazione delle donne con figli. 
 
 
- Si precisa che l’importo orario sarà corrisposto, secondo quanto stabilito nelle Linee Guida e norme per la 
realizzazione degli interventi negli anni 2000-2006, edizione 2006, a rendicontazione approvata. 
 Gli aspiranti ai predetti insegnamenti o servizi dovranno produrre domanda in carta libera indirizzata al Dirigente 
scolastico del XVIII Circolo Didattico CEP II – P.zza Romita, 6 – 70123 Bari.  
Saranno considerate presentate nei termini, e quindi valide, soltanto le domande acquisite al protocollo dell’Istituto 
entro il termine massimo del 30 ottobre 2006.  
 
- La domanda, da compilare secondo lo schema allegato, deve essere corredata dal curriculum personale riportante i 
titoli di studio e le esperienze professionali e dalla dichiarazione di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 
l'attività svolta attraverso il sistema informativo "Gestione Progetti PON" dell'INDIRE. 
 
 - I suddetti moduli potranno essere conferiti a studiosi od esperti della materia, di comprovata qualificazione scientifica 
e/o professionale ed in possesso dei seguenti requisiti:  

? ? possesso di titoli scientifici originali pertinenti all’area in cui è collocata la disciplina; 
? ? qualificata esperienza lavorativa e/o docenza nell'area disciplinare richiesta;  
? ? esperienza PON. 

I curricula degli aspiranti saranno valutati secondo la griglia allegata al presente bando 
L’attività didattica del contratto sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa e il 
pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate. 
     

  Il Drigente Scolastico  
      Dott.ssa Maria Angela Petroni 

 


