
 

 

 

   
ACCORDI ASSICURATIVI E MUTUALISTICI 

 

RESPONSABILITA’ CIVILE CAPO FAMIGLIA                                                  . 
In esclusiva gratuita per i soli soci 

 Tiene indenne l’Assicurato ed i componenti del suo nucleo familiare di quanto sia tenuto a pagare, 
quale civilmente responsabile, a titolo di risarcimento di danni involontariamente cagionati a terzi in 
conseguenza di un fatto accidentalmente verificatosi nell’ambito della vita privata comprendendo 
anche le responsabilità su di loro gravanti per i fatti illeciti commessi dai collaboratori domestici. 
                           
AUTOVETTURE                                                                                   tramite Assibanc                                                            
 

• RCAuto :  sconti significativi applicati sulle vigenti tariffe. 
• INCENDIO E FURTO “senza franchigia” ( e con sconti crescenti ). 
• ALTRE GARANZIE OPZIONALI :  condizioni speciali a prezzi scontati 

 
Tutte le agevolazioni di cui sopra sono estensibili anche a: coniuge (o persona in regime di convivenza), 
figli, nuora e genero del pensionato iscritto. 
 

MOTOCICLI                                                                                          tramite Assibanc 
 

• RESPONSABILITA’ CIVILE :  a tariffa scontata. 
• INCENDIO E FURTO :  condizioni a prezzi particolari. 

 

  Anche queste agevolazioni sono estendibili ai parenti, intendendosi per tali quelli sopra richiamati. 
 

PRESTAZIONI  SANITARIE                                                                                    .                                                       
 
Dallo scorso anno, EMVAP  gestisce sotto forma di Sussidi Mutualistici il nostro Settore Sanitario. Questa 
impostazione ha permesso di migliorare il servizio e di potenziare il potere di tutela nei confronti degli 
Associati (ad esempio evitare irreparabili disdette inoltrate al singolo). 
 I sottoscrittori potranno anche usufruire delle detrazioni previste dalla vigente normativa fiscale nel caso  
di contributi associativi versati ad Enti mutualistici.  
Su richiesta, il contributo associativo relativo a dette prestazioni potrà essere rateizzato mensilmente e 
corrisposto mediante trattenuta sulla pensione (in analogia  a quanto già avviene per le polizze assicurative 
R.C.Auto e Infortuni). 
In caso di nuova adesione in corso d’anno, gli interessati dovranno versare  - all’atto della sottoscrizione e in 
unica soluzione anticipata -  l’importo corrispondente al rateo necessario a completare l’annualità. 
Firmeranno contemporaneamente il modulo relativo alla richiesta di trattenuta mensile sulla pensione;  detta 
trattenuta verrà applicata a partire dal successivo mese di Gennaio. 
 

I nostri associati che desiderassero aderire ex-novo potranno rivolgersi al  Signor: 
Giovanni  POLLINO -  tel. 011.19829182 -  fax 011.19823779 

e-mail:  giovanni.pollino@plurimaxsrl.it 
                            

CARATTERISTICHE dei Sussidi E.M.V.A.P. 
L’età massima per aderire è di anni 71 non ancora compiuti; sarà necessario compilare preventivamente un 
Modulo sanitario riguardante  le precedenti cure praticate e la situazione fisica attuale dell’Aderente. 
In presenza di situazioni patologiche pre-conosciute potrà essere richiesto all’interessato, all’atto della prima 
adesione, di escludere alcune patologie dalla garanzia.  



In questi casi, ovviamente, l’Aderente avrà la facoltà di recedere dalla propria richiesta di adesione. 
 
La formula di accesso, denominata GOLD, è utilizzabile nel mondo intero.  
I rimborsi pro-capite previsti corrispondono a: Euro 15.000,00 annui per ricoveri che non comportino 
intervento chirurgico; Euro 25.000,00 in caso di ricovero con intervento chirurgico.  
Il massimo rimborso annuo pro-capite non potrà comunque superare l’importo di Euro 50.000,00.    
Su  ogni evento verrà  applicata  una  franchigia  di  Euro 500,00  che rimarrà  a totale   carico 
dell’Aderente/Associato.   
Per la “chirurgia ambulatoria le”: massimo rimborso annuo per persona di Euro 1.000,00 senza applicazione 
di franchigia .  
 
Inoltre, con una minima spesa, si potrà aggiungere un Sussidio Giornaliero Forfettario di 100,00 Euro  
(relativo alle spese dell’Accompagnatore durante un Ricovero)  per un periodo massimo di 60 giorni annui 
per persona. 
 
A titolo informativo segnaliamo la possibilità di sottoscrivere altra formula , denominata PIU’, che comporta 
maggiori importi (annui, pro-capite) rimborsabili. 
   
La Combinazione “GOLD” garantisce altresì: 

• VISITE SPECIALISTICHE private e su appuntamento, utilizzando il Circuito dei medici 
convenzionati, a tariffe “agevolate” e con servizio di prenotazione telefonica. 

• ESAMI DI LABORATORIO e  ANALISI  a tariffe ridotte. 
 

E’ previsto un aumento annuo dei costi “per senescenza” (invecchiamento graduale dell’ individuo). 
 
N. B. -  In alternativa, sarà possibile sottoscrivere la Combinazione  EMVAP  denominata “COMPLETA”  
             che prevede anche in regime di Convenzionamento:  

-    le visite medico/specialistiche “gratuite”;  
             -    il rimborso diretto delle spese sostenute  in caso di Ricovero (pagando la  sola franchigia di 
                  500,00 Euro all’atto della dimissione). 

 

POLIZZA “RIMBORSO SPESE MEDICHE” UNISALUTE                                 .  
Prodotto già esistente: mantiene invariati prestazione e prezzo. 
 

POLIZZA “RIMBORSO SPESE MEDICHE”  F.A.P.  Credito                             .  
Prodotto proposto dalla Federazione  Nazionale FAP Credito.  
Maggiori dettagli sul sito de ll’Associazione . 

 

Per maggiori ragguagli relativi a tutte le suddette offerte 
rivolgersi in Associazione    


