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Libro di testo
	Autore
	Titolo
	Editore
	Costo
	Codice

	Cumino Margherita
	Right now
	Oxford University Press
	€ 23.60
	0194545350

	Taylor C. 

Barbieri G.
	New challenger  in agricolture
	Edagricole
	€ 22.50
	8852900489


	moduli – tempi
	conoscenze
	competenze e capacità
	verifiche

tipo/numero

	Modulo 1
Settembre - Ottobre
	Present perfect e futuro.
	Saper riferire azioni che sono avvenute in un passato recente. Saper esprimere intenzioni e parlare di piani futuri.
	Test di ingresso – recupero e consolidamento. Brevi dialoghi guidati, pair work, group work, drills. In itinere verifiche orali. Al termine del modulo una verifica scritta sommativa.

	Modulo 2
Novembre - Dicembre
	Verbi modali: must vs have to. Can/could. May/might.
	Saper utilizzare i verbi modali in semplici contesti comunicativi.
	In itinere verifiche orali. Al termine del Modulo 2 una verifica scritta sommativa.

	Modulo 3
Gennaio – Febbraio
	La pianta e le sue parti.
I e II condizionale.
	Saper descrivere le parti della pianta e le sue specie in modo semplice e abbastanza corretto.
Saper formulare ipotesi di possibilità e probabilità.
	In itinere verifiche orali. Al termine del Modulo 3 una verifica scritta sommativa. 

	Modulo 4
Marzo – Aprile
	I carboidrati.

III condizionale.
	Saper descrivere i carboidrati usando un linguaggio semplice e abbastanza corretto. Saper riferire di legumi e cereali. Saper formulare ipotesi sull’impossibilità.
	In itinere verifiche orali. Al termine del Modulo 4 una verifica scritta sommativa.

	Modulo 5

Maggio – Giugno
	Frutta e ortaggi. 
Forma passiva.
	Saper descrivere i principali tipi di frutta e ortaggi.
Riferire su argomenti di materia professionale utilizzando anche la forma passiva.
	In itinere verifiche orali. Al termine del Modulo 5 due verifiche scritte sommative.


PER METODOLOGIA, ATTIVITA’ COMPLEMENTARI ED EXTRACURRICOLARI SI RIMANDA ALLA PROGRAMMAZIONE GENERALE DELLA CLASSE. Sono stati evidenziati i contenuti e le competenze corrispondenti al livello di sufficienza.
