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Istituto Comprensivo di Predappio

Via Pascoli, 8 - 47016 Predappio ( FC )

Tel. 0543/923485 Fax 0543/922083 - E-mail : foic813004@istruzione.it

Codice Fiscale 92046610405

Predappio, 9/8/2013

A tutti gli interessati

A tutte le scuole della Provincia
All’Albo sede

Al sito WEB della scuola

BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI INTERNI OD ESTERNI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
CONSIDERATO

ALL’AMMINISTRAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge n. 241/90 che detta disposizioni in materia di trasparenza ed
oggettivita per le istituzioni pubbliche;

il Decreto Interministeriale n. 44 del 1° febbraio 2001 e in particolare gli artt.
32, 34 e 40 contenenti le norme relative al conferimento dei contratti di
prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa,

il Decreto Legislativo n. 163/2006 — Codice dei contratti pubblici relativi a
servizi e forniture;

I’art. 46 comma 1 della Legge n.133/2008 “Disposizioni urgenti per lo
sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione
della finanza pubblica e la perequazione tributaria”;
la delibera di attuazione progetti P.O.F. a.s.2013/2014
che ai sensi di quanto stabilito dal regolamento di Istituto per la scelta degli
esperti esterni si rende necessario procedere all’individuazione dei soggetti a
cui conferire un contratto di prestazione d’opera per [’arricchimento
dell’offerta formativa non essendo presenti all’interno dell’Istituto specifiche
competenze tra il personale in servizio;

RENDE NOTO

che ¢é aperta la selezione per il conferimento di incarico per prestazione professionale non

continuativa

Questa Istituzione Scolastica intende conferire per 1’a.s. 2013/2014 un incarico mediante stipula di
contratto di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa per il reclutamento, in primis tra i
dipendenti della Pubblica Amministrazione degli esperti sia in forma individuale o tramite
Associazione, da utilizzare per I’attuazione del progetto “.WELCOME in ITALY ...YOGHI !”in

allegato;



Destinatari Attivita Impegno orario| Compenso Titoli
programmato ¢ massimo competenze
periodo di erogabile richieste
svolgimento
Bambini di 5|Interventi  in|Massimo 30 (€ 30,00 orarie|Diploma di
anni  Scuole | aula. ore secondo un [ compenso Laurea in lingua
. . . . . | inglese e/o
infanzia calendario onnicomprensi | oL
Istituto concordato con | vo, al lordo di|eyropea di Livello
Comprensivo le referenti di|IRPEF e IRAP |BI per lalingua
di Predappio. Progetto. ed ogni altro |inglese.
eventuale Formazione
. didattico
contributo  a :

. metodologica
carico nell'ambito
dell'Istituto. dell'insegnamento

della lingua
inglese
SI PRECISA CHE:

1) I candidati, ai sensi dell’art. 46 della Legge n. 133/2008, devono essere in possesso “Di
particolare e comprovata specializzazione universitaria” Si prescinde dal requisito della comprovata
specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti d’opera per attivita che debbano
essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte,
dello spettacolo o dei mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata
esperienza nel settore.
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata
qualificazione professionale mediante:

* Dichiarazione dei titolo attinenti all’attivita cui ¢ destinato il contratto e allegando il proprio

curriculum vitae in formato europeo:

2) La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell' Istituto
Comprensivo di Predappio (FC), redatta in carta semplice nel modulo allegato, dovra pervenire, a
pena di esclusione, entro le ore 12 di Giovedi 5 settembre 2013.
La domanda puo essere presentata direttamente o inviata a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento (fa fede la data del timbro postale). Non saranno ritenute valide le domande inviate
via e-mail o via fax. Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura
ESPERTO con I’indicazione della selezione a cui si intende partecipare.
3) L' Istituto Comprensivo di Predappio (FC) non assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.
ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

+ Pervenute oltre i termini;

* Pervenute in modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

* Sprovviste della firma originale dell’esperto;

* Sprovviste del curriculum vitae;

*+ Sprovviste degli eventuali allegati previsti dal bando.
4) Successivamente alla scadenza per la presentazione delle domande, un’apposita commissione, al
cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire I’incarico, effettuera la



selezione delle domande e la formulazione di una graduatoria.

I criteri di valutazione sono 1 seguenti:

Punti da 1 fino ad un massimo di punti 5 per esperienze culturali complessive indicate nel
curriculum (dottorato, master, corsi di perfezionamento universitari):

Esperienze professionali pregresse con gruppi di alunni dell'infanzia e primaria;

Punti 6 complessivi per attivita svolte presso scuole dell'infanzia;

Punti 4 complessivi per attivita svolta presso le scuole primarie ;

Punti 3 per servizio in altri Enti ( Associazioni, Comuni ecc.)

In caso di parita verranno positivamente valutate precedenti collaborazioni con questa Istituzione
Scolastica

La scuola si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti e/o Associazioni di comprovata
esperienza o qualitd formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni.

La graduatoria cosi formulata mantiene la sua validita per I’intera durata dell’anno scolastico.

5) L’istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

6) Gli aspiranti dipendenti da una Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati ¢ la
stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

7) La Scuola si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione del progetto;

8) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la
convenzione con gli esperti esterni. L’incarico non costituisce rapporto d’impiego e il compenso
spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione di una relazione finale e di
una ricevuta /fattura.

9) L’entita massima del compenso ¢ quella prevista dal Bando. Gli importi sono da intendersi
“Lordo onnicomprensivo” e quindi al lordo della ritenuta d’acconto e di eventuali contributi INPS,
IRAP e al netto dell’'IVA ed eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa previdenziale 2%, se
prestazione di lavoro autonomo, dietro rilascio di regolare fattura o ricevuta fiscale.

10) Ai sensi dell’art. 13 del DLgs n. 196 del 2003 (Codice della Privacy), i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso la scuola secondaria di 1° grado di Predappio per le finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alla normativa vigente. Il candidato dovra autorizzare I'Istituzione Scolastica al
trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico.

11) Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n. 44/2001
(Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni scolastiche), al Regolamento di Istituto e alle disposizioni legislative vigenti in materia.
12) Il presente bando ¢ affisso all’Albo dell’Istituto e all’albo del sito Internet dell' Istituto
Comprensivo di Predappio (FC) ed inviato per posta elettronica alle Istituzioni Scolastiche con
richiesta di pubblicazione e affissione all’Albo del proprio Istituto. Eventuali chiarimenti potranno
essere richiesti presso 1’ufficio di Segreteria dell’istituto (tel. 0543-923485)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna Starnini



DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO PUBBLICO PERIL
REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI

da riprodurre a cura del concorrente in forma individuale

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il e residente a
in via n. cap prov.
status professionale titolo studio
codice fiscale tel
fax e-mail
CHIEDE

di poter svolgere attivita, in qualita di esperto esterno, nei moduli previsti dal Piano Offerta Formativa di
seguito specificati:

(6]

o

A tal fine allega:

. curriculum vitae completo di tutte le esperienze che danno punteggio per il bando di interesse;
. altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di:

|:| essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'lUnione Europea

(requisito non necessario per i docenti madrelingua);

[1  godere dei diritti civili e politici;

|:| non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziario;

|:| essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

[I/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato

dall'lstituto.

[I/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

[l/la sottoscritto/a dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza

riserve.

(data) (firma)




ISTITUTO COMPPRENSIVO DI PREDAPPIO
SCUOLE DELL'INFANZIA

PROGETTO LINGUA INGLESE
WELCOME in ITALY........ YOGHI!!!

PROGETTO SPERIMENTALE PER I BAMBINI
FREQUENTANTI LA SEZIONE 5 ANNI
SCUOLE DELL'INFANZIA DELLISTITUTO COMPRENSIVO

ANNO SCOLASTICO 2013 /2014



PROGETTO PER L’INSEGNAMENTO DELLA LINGUA INGLESE
NELLA SCUOLA DELL’INFANZIA.

Le insegnanti della scuola dell’infanzia , per I’anno scolastico 2013 / 2014 intendono proporre un
progetto, in via sperimentale, agli alunni di tutte le scuole dell’Istituto Comprensivo di Predappio
frequentanti I’ultimo anno della scuola in oggetto.

Il progetto sperimentale di insegnamento della lingua inglese nella Scuola dell’Infanzia , si fonda
sulla consapevolezza che oggi, tutti i bambini europei, ormai inseriti in un contesto socio-culturale
multietnico, debbano essere messi nelle condizioni di stabilire tra loro rapporti di positiva
convivenza, attraverso una educazione alla multiculturalita, ovvero alla conoscenza, comprensione
e rispetto di usi , costumi, culture e lingue diverse dalla propria. Se si considera che la lingua ¢ per
eccellenza ’accesso privilegiato alla cultura di un popolo, allora siamo convinti che la scuola, in un
percorso formativo continuo e unitario, deve dare il suo contributo alla formazione del cittadino
europeo impegnandosi sin dalle scuola dell’infanzia in un lavoro di sensibilizzazione e
familiarizzazione ai suoni e alla cultura straniera di riferimento. La prima esperienza con la seconda
lingua sara volta a promuovere la creativita dei bambini in situazioni ludiche e a favorirne
I’alfabetizzazione. Pertanto, la sua introduzione non si configura come un insegnamento precoce,
ma come una sensibilizzazione del bambino verso un codice linguistico diverso dal proprio che si
sviluppera gradualmente in un apprendimento attivo e consapevole. Avvalendosi della curiosita
verbale tipica dell’eta, oltreche della massima plasticita intesa sia in senso fisico che mentale, essa
puo diventare una sorgente innumerevole di stimoli poiché coinvolge il soggetto in evoluzione nella
sua globalita agendo sui cinque sensi e favorendo lo sviluppo delle intelligenze multiple.

DESTINATARI

I bambini di cinque anni delle Scuole dell’ Infanzia dell’ISTITUTO COMPRENSIVO di
PREDAPPIO

FINALITA’

-Favorire lo sviluppo di capacita di base (area comunicativa/interpersonale/ludica) propedeutiche
all’acquisizione di competenze comunicative

-Far assumere sensibilita e responsabilita da cittadino d’Europa e del mondo, apportando un
contributo significativo all’educazione, alla convivenza democratica e alla pace.

- Favorire I’acquisizione degli strumenti necessari per un confronto diretto tra la propria cultura e le
altre attraverso la comprensione e la tolleranza di modi diversi di pensare e di vivere.

- Porre le basi per un’educazione linguistica permanente, permettendo di impostare un tipo di
educazione che non sia esclusivamente centrata sulla lingua materna e che consenta di procedere
agevolmente allo studio delle lingue straniere nei successivi livelli scolastici.

-Aiutare ad arricchire lo sviluppo cognitivo, offrendo un altro strumento di organizzazione delle
conoscenze.



OBIETTIVI FORMATIVI

-Favorire la curiosita verso un altro popolo e un’altra lingua, riconoscendo 1’esistenza di codici
comunicativi diversi.

-Sviluppare la capacita di socializzazione.

-Aiutare il bambino nel suo processo di maturazione socio-affettiva, acquisendo fiducia nelle
proprie capacita di socializzazione.

-Sviluppare e potenziare le abilita di comunicazione gestuale.

-Favorire la collaborazione e il lavoro in gruppo al fine di utilizzare al massimo le conoscenze e
abilita di ciascuno.

-Potenziare le capacita di ascolto, di attenzione, di comprensione, memorizzazione, produzione.
-Favorire lo sviluppo cognitivo dell’alunno stimolando 1 diversi stili di apprendimento.
-Riconoscere e riprodurre suoni e ritmi della lingua inglese.

OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO

-Conoscere le principali forma di cortesia.

-Comprendere termini d’uso quotidiano.

-Ascoltare ed eseguire comandi, ordini, indicazioni.

-Conoscere il lessico relativo a numeri, colori, animali, corpo umano, componenti della famiglia,
azioni.

REFERENTI DEL PROGETTO LE INSEGNANTI GUARDIGLI MONICA E ZANNONI LUCIA
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