
ACCORDO SINDACALE 
 
Il giorno 24 gennaio 1997 si sono incontrate le aziende del Gruppo Eni e la  
Filcea-CGIL, Flerica-CISL, Uilcer-UIL  per  dare  attuazione  a  quanto  
convenuto nell'accordo del 25 ottobre  e del 18 dicembre  1996 in merito  
alle problematiche connesse alla proroga  della scadenza  del contratto   
energia al  31 dicembre  1997 e per armonizzare  tale scadenza  con quella  
degli altri  contratti stipulati da Associazioni rappresentanti  settori e 
interessi omogenei. 
 
Le  parti, con gli accordi  sopra richiamati e allegati, hanno convenuto di  
costituire  commissioni  paritetiche   relative  agli  inquadramenti,  alle  
ricadute sugli istituti contrattuali delle norme contenute nel Patto per  il 
lavoro  e ai  Quadri, con  l'obiettivo  di definire  intese in  materia che  
verranno recepite nel nuovo contratto di lavoro.  
 
Per quanto attiene alle dinamiche salariali in merito alla suddetta proroga  
annuale  sono stati concordati, in  coerenza con l 'accordo del 23.7.93, gli 
incrementi retributivi di cui alle tabelle allegate.  
 
 
 
Settori: Agip, AgipPetroli, Snam. 
 
livelli      aumento dei minimi                         aumento I.F.  
                                                        per dip. con  
                                                      qualif. di Quadro  
         da 1.1.1997    da 1.7.1997      totale          da 1.1.1997  
 
 
5.4       193.000          96.000        289.000            27.000  
5.3       173.000          87.000        260.00 0            22.000 
5.2       161.000          81.000        242.000            16.000  
5.1       153.000          76.000        229.000  
4.2       138.000          69.000        207.000  
4.1       128.000          64.000        192.000  
3.3       120.000          60.000        180.000  
3.2       112.000          56.000        168.000  
3.1       104.000          52.000        156.000  
2.2        98.000          49.000        147.000  
2.1        87.000          44.000        131.000  
1.2        76.000          38.000        114.000  
1.1        64.000          32.000         96.000  
 
 
 
Settore Snamprogetti. 
 
livelli      aumento dei minimi                         aumento I.F.  
                                                        per dip. con  
                                                      qualif. di Quadro  
         da 1.1.1997    da 1.7.1997      totale          da 1.1.1997  
 
 
1.1        193.000         96.000        289.000           18.000  
1.2        173.000         87.000        260.000           16.000 
1.3/2.1    161.000         80.000        241.000  
2.2        148.000         74.000        222.000  
2.3        127.000         64.000        191.000  
2.4/3.1    110.000         55.000        165.000  
3.2         96.000         48.000        144.0 00 
3.3         83.000         42.000        125.000  
4.1         74.000         37.000        111.000  



4.2         64.000         32.000         96.000  
 
 
 
Settore Enidata. 
 
livelli      aumento dei minimi                         aumento I.F.  
                                                        per dip. con  
                                                      qualif. di Quadro  
         da 1.1.1997    da 1.7.1997      totale          da 1.1.1997  
 
 
5.4       193.000          96.000        289 .000            27.000 
5.3       173.000          87.000        260.000            22.000  
5.2       161.000          81.000        242.000  
5.1       153.000          76.000        229.000  
4.2       138.000          69.000        207.000  
4.1       128.000          64.000        192.000 
3.2       115.000          57.000        172.000  
3.1       104.000          52.000        156.000  
2.2        98.000          49.000        147.000  
2.1        87.000          44.000        131.000  
1.2        76.000          38.000        114.000 
1.1        64.000          32.000         96.000  
 
 
 
Settore: Eni, Sofid. 
 
livelli      aumento dei minimi                         aumento I.F.  
                                                        per dip. con  
                                                      qualif. di Quadro  
         da 1.1.1997    da 1.7.1997      totale          da 1.1.1997  
 
 
5.3       193.000          96.000        289.000            27.000  
5.2       173.000          87.000        260.0 00            22.000 
5.1       156.000          78.000        234.000  
4.2       138.000          69.000        207.000  
4.1       128.000          64.000        192.000  
3.3       120.000          60.000        180.000  
3.2       112.000          56.000        168.000 
3.1       104.000          52.000        156.000  
2.2        98.000          49.000        147.000  
2.1        87.000          44.000        131.000  
1.2        76.000          38.000        114.000  
1.1        64.000          32.000         96.000  
 
 
 
Settore Saipem. 
 
livelli      aumento dei minimi                         aumento I.F.  
                                                        per dip. con  
                                                      qualif. di Quadro  
         da 1.1.1997    da 1.7.1997      totale          da 1.1.1997  
 
 
5.3       193.000          96.000        289.000            27.000  
5.2       173.000          87.000        260.000            22.000  
5.1       156.000          78.000        234.000            16.000  
4.2       138.000          69.000        207.000  
4.1       128.000          64.000        192.000  



3.3       120.000          60.000        180.000  
3.2       112.000          56.000        168.000  
3.1       104.000          52.000        156.000  
2.2        98.000          49.000        147.000  
2.1        87.000          44.000        131.000  
1.2        76.000          38.000        114.000  
1.1        64.000          32.000         96.000  
 
Salario d'ingresso (fino a 3 anni di anzianità)  
 
2.1        72.000          36.000        108.000 
1.2        61.000          30.000         91.000  
1.1        49.000          25.000         74.000  
 
 


