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MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE


P.ON. Competenze per lo Sviluppo                                                                           Dipartimento per la Programmazione

                                                                                                                    Direzione Generale per gli affari Internazionali  

                                                                                                                        Ufficio V

Con l’ Europa investiamo nel Vostro Futuro

n. cod. :G-1-FSE-2008-537

Prot. 884   del 7.09.2009

ALL’ALBO DELL’ISTITUTO

AI SIGG. DOCENTI

Oggetto: Bando selezione tutor interni, referente per la valutazione e facilitatore.


Il Centro E.D.A. Distretto 23 , ubicato c/o la Scuola Media di Pietramelara., con nota AOODGA/ 15950 del 18/12/2008, è stato autorizzato dal Ministero della Pubblica Istruzione – Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. V –  nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo FSE, all’attuazione del seguente piano integrato:

	Codici del Piano Integrato*
	Obiettivo
	Azione

	G-1-FSE-2008-537
	G
	1


	   Obiettivo

G. 1


	Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero delle competenze linguistiche e tecnologiche
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Informatica ed e-commerce
	60
	Giovani, adulti/e

	
	
	Applicazione della lingua inglese in campo turistico
	60 
	Giovani, adulti/e

	
	
	
	
	


Il suddetto piano integrato prevede per l’attuazione di ciascun obiettivo-azione competenze professionali specialistiche e prestazioni di specifiche forme di esperti (bando prot. 797 del 07.08.2009) coadiuvati dalla figura del Tutor, del referente per la valutazione,e del facilitatore;

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei

2007/2013 Edizione 2008 dei corsi emanate dal MPI;
Il Dirigente Scolastico emana il seguente bando per il  reperimento di tutor interni, facilitatore e referente per la valutazione  con i quali stipulare contratti di prestazione d’opera occasionale, previa valutazione  dei curricula da parte del GOP.

Attenersi ai dettagli e specificazioni di massima, riportate nel prospetto che segue:

	OBIETTIVO
	Tutor


	REQUISITI
	DESTINATARI
	DURATA
	COSTO ORARIO
	CRITERI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE

	PIANO INTEGRATO F.S.E.:

Obiettivi

G1


	ESPERTI  INTERNI

Specifica competenza relativa ai contenuti del modulo INGLESE ed INFORMATICA
	Docente interni

con esperienze

organizzative,

didattiche,

informatiche

(documentate).


	Gli operatori del PIANO e lo stesso G.O.P. sotto il profilo organizzativo

realizzativo
	No Ore di impegno:

60 Informatica + 60 Inglese
	€ 30,00


	• Esperienza

• Titoli

• Docenza

• Formazione

• Eventuali      

  pubblicazioni

  e  ricerche

• Incarichi rife-

  riti al settore.        


	OBIETTIVO
	FACILITATORE

ANIMATORE


	REQUISITI
	FUNZIONE E COMPITI
	DESTINATARI
	DURATA
	COSTO ORARIO
	CRITERI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE

	PIANO INTEGRATO F.S.E.:

Obiettivi

G1


	ESPERTO INTERNO

(docente)
	Docente interno

con esperienze

organizzative,

didattiche,

informatiche

(documentate).


	Coopera con il D.S. e con il G.O.P., curando il rispetto delle temporarizza-

ioni del PIANO e la sua fattibi-

lità. Cura la 

coerenza e la

completezza dei dati inseriti nel sistema di ge-

stione del piano e di monito-raggio degli 

Esperti e dei 

Tutor e segue, raccordandole, tutte le fasi del PIANO: dalla progettazione, all’avvio,all’at-tuazione, moni-

toraggio e con- clusione, secon- do un chiaro cronogramma.

Gestisce la par-

tecipazione, e collega gli in-

terventi dei di-

versi obiettivi per stimolare un effettivo rin-

novamento della didattica.

E’ di supporto a tutti gli abilitati nell’inserimen-to dei dati.

L’incarico del facilitatore non è compatibile con quello di Esperto.
	Gli operatori del PIANO e lo stesso G.O.P. sotto il profilo organizzativo

realizzativo
	No Ore di impegno:

19
	€ 41,32


	• Esperienza

• Titoli

• Docenza

• Formazione

• Eventuali      

  pubblicazioni

  e  ricerche

• Incarichi rife-

  riti al settore.        

	
	REFERNTE per la VALUTAZIONE del PIANO INTEGRATO.
	Docente interno

(unico)

con esperienze

didattico/valutative,

documentabili.
	Coordina e sostiene le azioni

di valutazione interna a ciascun modulo e garan-

tisce l’interfaccia con le valutazio-

ni interne/esterne.

Verifica l’anda-

mento e l’esito degli interventi con tutti i sup-
	Gli operatori del PIANO e lo stesso G.O.P. sotto il profilo valutativo dei risultati.
	No Ore di impegno:

19
	€ 41,32
	Come sopra


REQUISITI COMUNI

POSSESSO di competenze informatiche, al fine di inserire nella piattaforma di gestione PON tutti i dati richiesti

Le domande vanno presentate entro il 16 Settembre 2009.

IL Dirigente Scolastico

Dott:Guido ZONA

