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SERVIZIO DI PRESELEZIONE - AVVISO
AZIENDA

Settore di attivita COMMERCIO
Zona operativa: PALESTRINA

SELEZIONA

Numero: 1 OPERAIO

Mansioni : OPERAIO ADDETTO AL CARICO E SCARICO E TRASPORTO MERCI
REQUISITI

Eta PREFERIBILE ETA’ 20 -40 ANNI

Titolo di studio: PREFERIBILE LICENZA MEDIA

Esperienze professionali MINIMA NELLA MANSIONE

Patente di guida : INDISPENSABILE PATENTE CATEGORIA C

Altro: PREFERIBILE POSSESSO REQUISITI PER ASSUNZIONE AGEVOLATA (MOBILITA”,
DISOCCUPATI LUNGA DURATA...)

I NOMINATIVI DEI CANDIDATI SARANNO INVIATI IMMEDIATATAMENTE
ALL’AZIENDA.

CONDIZIONI PROPOSTE
Tipo di contratto: A TEMPO DETERMINATO TRASFORMABILE IN T. IND.
Durata: 6 MESI Orario: FULL TIME
Sede di lavoro : PALESTRINA E PROVINCIA

PRESENTAZIONE DOMANDA

Gli interessati dovranno presentare la propria adesione entro il 08/ 04/ 201 1

presentandosi personalmente presso il Centro Impiego di appartenenza
I1 RESPONSABILE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO
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